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SALUDO

El director, y todo el cuerpo docente, logistico y administrativo que conforma la Escuela de
Armas Combinadas del Ejército Nacional, presenta un cordial saludo de bienvenida al
personal de aspirantes seleccionados para iniciar el proceso de ingreso a los cursos de
capacitacion para ascenso, programados por la Direccion de Personal del Ejército Nacional
para elano 2025.

Reconociendo el alto grado de profesionalismo de los oficiales y suboficiales que integran el
glorioso Ejército Nacional, para esta institucién es un verdadero honor poder llevar a cabo este
proceso. Su propdsito es estandarizar las competencias aptitudinales y actitudinales, ademas
de las destrezas y conocimientos basicos que les permitira desarrollar con éxito el respectivo
curso de capacitacion para ascenso.

Dicho proceso profundizara en la capacitacion profesional de los mandos del Ejército que,
mediante los atributos de un liderazgo integral, lograra fortalecer el cumplimiento de la Misién
institucional en beneficio del pueblo colombiano.

FINALIDAD

El presente proceso tiene la siguiente finalidad en cumplimiento de lo dispuesto en la circular
20252020167965903 y a lo dispuesto en el reglamento académico del Centro de Educacién
Militar:

1. Estandarizar las competencias aptitudinales, actitudinales, destrezasy conocimientos
previos, para el inicio del programa militar de capacitacién para ascenso en el grado
inmediatamente superior, determinadas en el perfil de ingreso respectivo.

2. \Verificar la situacién de sanidad mediante los lineamientos determinados por la
Direccion de Sanidad de la fuerza.

3. Determinar el nivel de preparacion fisico mediante el indice de masa corporal.

CALENDARIO DE ACTIVIDADES
DIA1

1. Presentacidn y organizacién en las aulas para la realizacidon del proceso (uniforme
camufladoy con el oficio remisorio de su unidad).

2. Presentarresultados impresos de las tres uUltimas pruebas fisicas.
3. Verificacion de la situacidn de sanidad por parte de medicina laboral.
4. \Verificacién del estado “activo” e ingreso a la plataforma Blackboard.
5. Realizar el tamizaje para determinar el IMC.

DIA 2

Desarrollo de la prueba fisica (uniforme de deportes).
2. Presentacion del examen de conocimientos basicos.



DIA 3

1. Entrega de resultados consolidados (uniforme camuflado).
2. Actividades administrativas.

INTRUCCCIONES GENERALES

Para el cumplimiento de las diferentes actividades se tendran en cuentas las siguientes
normas e instrucciones:

1. Situacion de Sanidad

A.

Presentar la documentacién propia de su novedad de acuerdo a lo determinador
por la oficina de medicina laboral de sanidad militar. Esta oficina es quien emite el
concepto para ingreso a curso.

2. Verificacion Plataforma Blackboard

A.

B.

C.

Verificar que puede ingresar a la plataforma Blackboard con su usuario y
contrasena.

Verificar que se encuentre inscrito en el médulo de “examen de conocimientos
basicos).

En caso de no poderingresar o no aparezca en el médulo debe dirigirse a la oficina
educacion continuada, con el encargado de la plataforma Blackboard para dar
solucidn a la novedad.

3. Realizar el tamizaje para determinar el IMC

A.

Eltamizaje se realizard en la oficina del departamento fisico de la ESACE segundo
piso.

En caso de presentar alguna situacion fisica debe traer la autorizacion por parte de
la oficina de medicina laboral.

Elindice de masa caporal no puede ser superior a 29.9 %

En caso de tener mayor IMC no podra seguir con el proceso.

4. Desarrollar la prueba fisica.

A.

Debe presentarse en las instalaciones de la ESACE en la fecha y hora indicada de
acuerdo a cronograma.

Se realizara la prueba fisica de acuerdo a la directiva permanente “Parametros de
evaluaciéon de prueba fisica para el personal de Oficiales y Suboficiales de las
Fuerzas Militares” del 29 de agosto de 2018.

La prueba se realizara en uniforme de deportes.

En caso de presentar alguna novedad de salud debe informar de forma inmediata
al director de la prueba.



5. Presentar el examen de conocimientos basicos

A. La prueba sera de 50 preguntas del banco de preguntas anexo a la
presente guia.

B. Cada pregunta tendra un tiempo de 1 minuto 30 segundos; terminado el
tiempo la pregunta se desactiva.

C. Eltiempo total de duracion de la prueba es de 90 minutos.

D. Laprueba es estrictamente individual; NO se permite la consulta con sus
comparneros.

E. NO se autoriza el uso de los diferentes documentos de consulta
relacionados con bprueba.

F. Eluso de elementos o Utiles es individual, no se permite intercambio o
préstamo de material entre los alumnos durante el desarrollo delexamen,
asicomo de textos de consulta o computadores.

G. Prohibido el uso de celulares y computadores con fines de comunicacion
(lamadas, WhatsApp, correo texto, e-mail, redes sociales etc.).

H. Cada pregunta tendra un valor de 1.0.

I. Elexamen se considera aprobado con un puntaje minimo de 3.5

J. En caso de una novedad tecnolégica debe informar en forma inmediata
al controlador de su aula para su solucién inmediata.

K. En caso de fraude se aplicarda lo contemplado en el reglamento
académico del CEMILy su nota serd de 0.0
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REFERENCIAS

MFRE 1.0 Nuestra profesién

MFE 1.0 El Ejército

MFE 3-0 Operaciones

MCE 3-12 Operaciones del ciberespacio
MCE 3-16 Operaciones multinacionales
MCE 3-36 Guerra electronica

MCE 3-50 Recuperacion de personal
MCE 3-55 Recoleccién de informacion
MFE 3-90 Ofensivas y defensivas

MFE 3-28 COMAC

MFE 3-07 Estabilidad

MCE 3-90.2 Tareas tacticas facilitadoras
MCE 3-22 Cooperacion en seguridad
MCE 3-07.31 Operaciones de paz

MFE 2-0 Inteligencia

MFE 3-19 Fuegos

MFE 3-37 Proteccion

MFE 4-0 Sostenimiento

MCE 2-22.3 Inteligencia humana

MCE 2-22.1 Contrainteligencia

MCE 3-01 ACA

MCE 3-09 ADA

MCE 3-34 Operaciones de ingenieros
MCE 3-52 Actividades del espacio aéreo
MCE 3-37.33 Seguridad militar

MCE 4-33 Operaciones de mantenimiento
MCE 4-40 Abastecimiento

MCE 4-95 Logistica en operaciones

MFE 1-01 Doctrina

MFE 1-02 Términos y simbolos militares
MFE 6-22 Liderazgo

MFE 6-27 Derecho operacional terrestre
MFE 7.0 Entrenamiento

MFRE 1-03 LUTE

MFRE 6-27 Derecho operacional terrestre
MFE 6-0 Mando y control

MFRE 6-0 Mando tipo misién

MCE 6-0 Comandante, organizacién y operaciones del estado mayor
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¢Cual es el concepto operacional del Ejército?

a) Accidn directa

b) Operaciones Multimisionales

c) Ofensivasy Defensivas

d) Operaciones terrestres unificadas

Es una tarea conducida para derrotar un ataque enemigo, ganar tiempo, economizar
fuerzas y desarrollar condiciones favorables.

a) Tarea ofensiva

b) Tarea defensiva

c) Tarea de estabilidad
d) Tarea COMAC

¢Cudles son los niveles de la guerra?

a) Ejército, Divisiones, Brigadas, Batallones

b) Nivel estratégico, nivel operacionaly nivel tactico

c) Campanas, Teatros de Operacién, Ambiente Operacional
d) Alta, Mediay Baja intensidad

Es la ejecucion simultanea de tareas ofensivas y defensivas, de estabilidad o de
colaboracién militar a la autoridad civil, a través de miiltiples dominios, para
contribuir a los roles del Ejército, como parte de la accidén unificada. ;Esta definicion
a cual término corresponde?

a) Plan de guerra

b) Plan de campana

c) Operaciones terrestres unificadas
d) Tareas tacticas facilitadoras

Es la combinacion continua y simultanea de tareas ofensivas y defensivas, de
estabilidad o de colaboracion militar a la autoridad civil (MFE 3-0). ¢ Esta definicidon a
cual término corresponde?

a) Accién decisiva

b) Accién unificada

c) Estado final deseado
d) Todas las anteriores



10.

Es la habilidad de ganar, sostener y explotar el control sobre territorio, recursos y
personas mediante amenaza, fuerza u ocupacion. ;Esta definicion a cual término
corresponde?

a) Configurar el ambiente operacional
b) Prevenir el conflicto

c) Poder terrestre

d) Consolidar ganancias

¢Cuadles son los componentes de una amenaza hibrida?

a) Fuerzas convencionales, fuerzas terroristas, fuerzas irregulares, elementos criminales,
fuerzas de apoyo uniformes

b) Fuerzas convencionales, fuerzas terroristas, elementos criminales unificados, fuerzas
de contencién.

c) Fuerzas convencionales, fuerzas terroristas, fuerzas irregulares, elementos criminales
unificados, fuerzas extremistas.

d) Fuerzas convencionales, fuerzas terroristas, fuerzas regulares, elementos criminales.

Es el conjunto de tareas y sistemas (personas, organizaciones, informacion y
procesos) unidos por un propésito comun que los comandantes utilizan para cumplir
misiones y objetivos de entrenamiento. ;Esta definicion a cual término corresponde?

a) Principios de la guerra

b) Accién decisiva

c) Funcién de conduccion de la guerra
d) Accidn unificada

¢Cudles son los tipos de emboscada en un ambiente operacional de amenazas
hibridas?

a) Emboscada mecanicay emboscada tradicional o cercana
b) De oportunidad y planeada

c) Mecanizada e improvisada

d) De aniquilamientoy cercana

Las funciones de la conduccion de la guerra, mas liderazgo e informacion,
doctrinalmente se describen como:

a) Juego de guerra

b) Elementos del poder de combate
c) Proceso militar

d) Procedimiento de comando



11.

12.

13.

14.

15.

16.

Los tipos de infiltracién son:

a) Porrutas alternasy por una sola ruta
b) Por ambas rutasy por rutas alternas
c) Porunasolarutay por multiples rutas
d) Todas las anteriores.

¢Cuales son los dominios que nuestra doctrina establece?

a) Terrestre, maritimo, aéreo, espacial, ciberespacial
b) Terrestre - Maritimo - Espectro Magnético

c) Espacial - Ciberespacial

d) Maritimo - Fluvial

La accion o actividad claramente definida y especificamente asignada a un individuo
u organizacion que debe ser ejecutada como lo impone la autoridad apropiada. ¢ Esta
definicidn a cual término corresponde?

a) Accidn adelantada
b) Actividad definida
c) Accién realizada
d) Tarea

Para el analisis del ambiente operacional se contemplan dos variables, cuales son:

a) Variables ambientales (VAM)

b) PEMSITIM y METT-TC[l]

c) Procedimiento de comando

d) Variables de planeamiento (VAPLA)

¢Qué describe el rango de las operaciones militares (ROM)?

a) Laduracién estimada de las campanias militares.

b) Elnumero de tropas necesarias en cada tipo de operacién

c) La relacion entre los niveles estratégico, operacional y tactico en el “continuum” del
conflicto

d) Lasreglas de enfrentamiento internacional

¢Qué busca el Ejército Nacional al capturar la iniciativa en una operaciéon?
a) Retirarse estratégicamente

b) Provocar errores tacticos en el enemigo y desmotivarlo

c) Reforzar el sistema logistico nacional

d) Negociar con actores armados ilegales



17.

18.

19.

20.

21.

22.

¢Qué describe mejor al ambiente operacional (OE)?

a) Las condiciones climaticas que afectan la movilidad terrestre

b) La composiciéon de fuerzas aliadas y enemigas en un area de operaciones

c) Las condiciones, circunstancias e influencias que afectan las decisiones del
comandante

d) Elterreno especifico en el que operan las tropas del Ejército

¢Cual es el propésito principal de las variables operacionales?

a) Determinar los tipos de fuerzas enemigas presentes

b) Apoyar la creacién de estructuras de mando y control

c) Facilitar el analisis del ambiente operacional

d) Establecer los recursos logisticos necesarios para operar

¢Qué se entiende por amenaza?

a) Condiciones meteorolégicas extremas que afectan las operaciones

b) Combinacién de actores, entidades o fuerzas que tienen la capacidad y la intencién
de afectar las fuerzas amigas, los intereses nacionales o la nacion.

c) La posibilidad de que una operacién fracase por falta de planeacion

d) La presencia de civiles en el area de operaciones

¢Cual es la diferencia clave entre amenaza y peligro?

a) Elpeligro siempre es causado por fuerzas enemigas.
b) La amenaza es una condicidn ambientaly el peligro es una entidad organizada.

c) Laamenazaimplica intencién hostil, mientras que el peligro puede no ser intencional.

d) El peligro afecta solo a la poblacién civil, mientras que la amenaza al Ejército.
¢Qué elemento es fundamental para lograr una accion unificada eficaz?

a) Mayor cantidad de tropas desplegadas

b) Colaboracién entre entidades dentro de la cadena de mando

c) Entendimiento, influenciay cooperacidn con los otros participantes
d) Independencia operativa de cada fuerza participante

¢Qué caracteriza principalmente a las amenazas hibridas?

a) Uso exclusivo de fuerzas regulares en el combate.

b) Combinacion de fuerzas convencionales, irregulares, terroristas o criminales.
c) Falta deintencién hostil hacia las fuerzas del estado.

d) Organizacién centralizada y estructurada como un Ejército regular.
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23.

24.

25.

26.

27.

28.

¢Qué caracteristica del componente terrestre se refiere a la capacidad de sostener
operaciones durante el tiempo necesario hasta concluirlas con éxito?

a) Calidad de la campania
b) Presencia civil

c) Permanencia

d) Duracién

¢Qué aspecto diferencia principalmente el dominio terrestre de otros dominios?

a) Mayor uso de tecnologia

b) Menorimpacto en la poblacién civil

c) Complejidad del terreno y presencia continua de poblacion civil
d) Dependencia exclusiva del poder aéreo

¢Qué representa el combate cercano dentro de las operaciones militares?

a) Unaforma de lucha indirecta que evita contacto fisico

b) Untipo de operacioén limitada a fuerzas especiales

c) Caracteriza la accién decisiva entre fuerzas opuestas en contacto
d) Una operaciéon secundaria posterior a las acciones aéreas

La maniobra de armas combinadas, la seguridad de areas extensas, las operaciones

especiales y conducir combate terrestre rapido y sostenido, corresponden a:

a) Operaciones de paz

b) Logistica combinada

c¢) Competencias distintivas del Ejército
d) Combate urbano.

¢Cual de las siguientes es una tarea ofensiva?

a) Defensade area

b) Movimiento al contacto

c) Estabilizacién gubernamental
d) Defensa movil

¢Qué tarea no forma parte de la accion decisiva?

a) Ofensiva

b) Defensiva

c) Estabilidad

d) Disuasion estratégica
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29.

30.

31.

32.

33.

34.

¢Cual es la funcion principal del mando y control como funcion de conduccién de la
guerra?

a) Delegar operaciones a unidades multinacionales.

b) Integrar todas las acciones militares hacia un estado final deseado.
c) Garantizar la superioridad aérea.

d) Desarrollar unicamente la ofensiva tactica.

(A qué se refiere el concepto de armas combinadas?

a) Uso exclusivo de unidades de infanteria y artilleria

b) Empleo alternado de armas convencionales y no convencionales

c) Sincronizacién de todos los elementos del poder de combate en forma simultanea
d) Combinacién de tropas regulares y de reserva en el campo de batalla

¢Qué elementos componen el marco operacional?

a) Solo las areas de operaciones

b) Area de operaciones, area profunda, cercanay de apoyo - operaciones decisivas de
configuraciéon y sostenimiento - esfuerzo principaly de apoyo

c) Solo los recursos necesarios para ejecutar la operacion

d) Se refiere solo a la zona de influencia de la unidad

¢Cuadl es la funcion de un area de operaciones (AO)?

a) Es un area de operaciones pequefia para facilitar el mando de las tropas

b) Debe ser lo suficientemente grande para ejecutar las misiones y proteger sus fuerzas
c) Serefiere solo a la zona de influencia de la unidad

d) Determinar la eficacia de las tareas de entrenamiento

¢Cual es lafuncion del area cercana dentro de la operacion?

a) Es la parte del area de operaciones que se asigna a una unidad subordinada
b) Es una zona de soporte logistico para las operaciones principales

c) Es lazona designada para los esfuerzos de combate directo con el enemigo
d) Qué componentes componen el planeamiento exitoso segin el manual

Es una vocacion especial de expertos certificados en el disefo, generacion, apoyo y
aplicacion ética del poder militar terrestre, que sirve bajo la autoridad civil con el fin
de defender la Constitucion, la ley y los derechos e intereses del pueblo colombiano.
La anterior afirmacidén corresponde a

a) Profesion del Ejército
b) Arte operacional
c) Vocacion militar
d) Experticia militar
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35.

36.

37.

38.

39.

40.

¢Qué caracteriza a las operaciones decisivas, de configuracion y de sostenimiento?

a) Solo una de estas operaciones es suficiente para completar la mision

b) Son esenciales para describir y visualizar la operacion completa, integrandose de
manera continua

c) No se combinan entre si, ya que se ejecutan en diferentes momentos

d) Se refiere al area mas cercana al enemigo

¢(Es posible que un comandante asighe mas de una operacion de configuracion?

a) Si, porque las operaciones de configuracion son las que crean las condiciones para el
éxito de la operacion decisiva

b) No, cada operacién de configuracion debe ser Unica

c) Solo se permite una operacion de configuracion a la vez

d) Son esenciales para describir y visualizar la operacion completa, integrandose de
manera continua

¢Qué es el arte operacional (ARTOP)?

a) Es unatécnica para la ejecucién tactica de una mision

b) Es un enfoque cognitivo usado por los comandantes para desarrollar estrategias,
campanas y operaciones

c) Esun procedimiento exclusivamente del estado mayor conjunto

d) Se refiere al area méas cercana al enemigo

¢Cuadl es el objetivo del arte operacional?

a) Eliminar completamente las acciones tacticas

b) Disponer efectivamente las condiciones militares en tiempo, espacio y propdsito
c) Reemplazar la tactica con estrategia pura

d) Ninguna de las anteriores

¢A qué escalén o formacion esta asociado el ARTOP?

a) Solo alos escalones superiores

b) A cualquier formacién capaz de organizar multiples acciones tacticas en tiempo,
espacioy proposito

c) Exclusivamente a divisiones y cuerpos de ejército.

d) Inteligencia artificial

¢Como deben considerarse los principios de la guerra?

a) Como reglas fijasy obligatorias en toda situacion

b) Como una lista de verificacion invariable

c) Como consideraciones que se aplican de forma flexible segun la situacion
d) Mantenerla para capturar, retener y explotar una ventaja relativa
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41.

42.

43.

44,

45.

46.

¢Cuales son principios de las operaciones terrestres unificadas?

a) Objetivoy ofensiva
b) Mando y control

c) Armas combinadas
d) Flexibilidad

¢Qué implica el concepto de armas combinadas?

a) Eluso simultaneo de multiples dominios de combate

b) La centralizacion del poder de fuego en un solo tipo de unidad
c) La sincronizacion de todos los elementos del poder de combate
d) La utilizacion exclusiva de capacidades cibernéticas

¢Como se crean multiples dilemas para el enemigo?

a) Utilizando operaciones con simultaneidad y decepcién militar
b) Con operaciones centradas exclusivamente en la defensa

c) Realizando ataques secuenciales en un solo dominio

d) Mediante efectos fisicos y psicolégicos

cSeleccione segun corresponda cudles de los siguientes conceptos son pilares de las

operaciones terrestres unificadas?

a) Mandoy control
b) Simultaneidad
c) Profundidad

d) Persistencia

¢Qué describe la simultaneidad como pilar de las OTU?

a) Realizar tareas una después de otra

b) Ejecucion de tareas relacionadas que se apoyan mutuamente

c) Ejecucion al mismo tiempo en multiples ubicaciones y dominios
d) Asegurar el cumplimiento de una mision logistica

¢Qué caracteriza la profundidad en las OTU?

a) La capacidad de ejecutar tareas aisladas

b) La extensidon de las operaciones en tiempo y espacio
c) Interrumpir el ciclo de decision del enemigo

d) La centralizacion de esfuerzos en un solo punto

14



47.

48.

49.

50.

51.

52.

¢Qué busca la sincronizacion en las operaciones?

a) Aumentar el nimero de acciones ofensivas

b) Ejecutar acciones aisladas para reducir el riesgo

c) Coordinar tiempo, espacio y propdsito para generar efectos
d) Ejecutar tareas relacionadas y de apoyo mutuo

¢Seleccione cuales de los siguientes son principios de la guerra segun el MFE 3-0?

a) Maniobray masa

b) Flexibilidad y sincronizacion
c) Legitimidady perseverancia
d) Simultaneidad y restriccion

¢Qué elementos conforman el arte operacional

a) Centro de gravedad y culminacion
b) Mando y controly profundidad

c) Lineas de esfuerzoy fases

d) Restricciony sorpresa

¢Cuadl de las siguientes afirmaciones es correcta acerca de la estructura de las
operaciones?

a) Permite a los lideres organizar rapida y eficazmente el esfuerzo de una manera comun
b) Solo se aplica en operaciones complejas

c) Facilita que la estructura sea entendida de forma estandarizada en toda la Fuerza

d) Permite Ejecutar, evaluar, preparar, disefiar y golpear

¢Qué metodologias son empleadas para el planeamiento detallado?

a) Proceso militar para la toma de decisiones (PMTD)

b) Solucion de problemas del Ejército

¢) Procedimiento de comando (PDC)

d) Determinar la eficacia de las tareas de entrenamiento

¢Cual es el dominio donde el Ejército Nacional tiene la capacidad y legitimidad para
conducir operaciones militares?

a) Aéreo

b) Maritimo

c) Ciberespacial
d) Terrestre.
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53.

54.

55.

56.

57.

58.

¢Cual es una competencia distintiva del Ejército Nacional?

a) Defensa aérea

b) Operaciones especiales
c) Ciberdefensa

d) Patrullaje naval

¢Qué valor impulsa la rectitud moral en cada accion del militar?

a) Transparencia
b) Honor

c) Adaptabilidad
d) Responsabilidad

¢Cual de los siguientes valores guia la lealtad a la patria y la Constitucion?

a) Fidelidad
b) Solidaridad
c) Lealtad

d) Prudencia

¢Cuadl es el dominio caracterizado por la interaccién permanente con la poblaciéon?

a) Ciberespacial
b) Maritimo

c) Aéreo

d) Terrestre

¢Cual es el nivel de la guerra donde se planifican campafas y operaciones mayores?

a) Tactico

b) Operacional
c) Estratégico
d) Conjunto

¢Qué valor representa la busqueda de decisiones correctas y prudentes?

a) Honor

b) Prudencia
c) Sencillez
d) Lealtad
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59.

60.

61.

62.

63.

64.

¢Qué valor institucional esta relacionado con la verdad y la justicia?

a) Compromiso
b) Transparencia
c) Tolerancia
d) Liderazgo

¢Qué nivel de guerra establece el plan de campaia nacional?

a) Operacional
b) Estratégico
c) Tactico

d) Conjunto

¢Qué concepto doctrinal sirve como base para la conduccion de operaciones?

a) Orden de combate

b) Concepto operacional
¢) Mando directo

d) Linea de operacion

¢Cuadl es una funcion de conduccion de la guerra?

a) Consolidacién
b) Fuegos

c) Simulacion
d) Diplomacia

¢Qué término define la accidn y propésito de una unidad?
a) Orden

b) Mision

c) Planeamiento

d) Composicion

¢Qué nivel de guerra esta relacionado con la planificacion detallada de batallas?

a) Estratégico
b) Operacional
c) Tactico

d) Conjunto
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65.

66.

67.

68.

69.

70.

¢Qué herramienta cognitiva guia decisiones en tiempo, espacio y recursos?

a) Doctrina tactica

b) Marco operacional
c) Orden de campana
d) Plan nacional

¢Qué principio permite simplificar 6rdenes y facilitar la comprension?

a) Unidad de mando
b) Sorpresa

c) Sencillez

d) Economia de fuerza

¢Qué dominio se caracteriza por su interaccién con poblaciones y estructuras
civiles?

a) Maritimo

b) Aéreo

c) Ciberespacial
d) Terrestre

¢Qué variables conforman el modelo PEMSITIM?

a) Politica, econdmica, militar, social, informacion, tiempo, infraestructura y medio
ambiente fisico

b) Planificacion, estrategia, mando, inteligencia, tacticas, innovacién, moral

c) Poder, esfuerzo, maniobra, éxito, sincronizacion

d) Personas, estructuras, medios, informacién, tecnologia

El concepto OTU hace referencia a

a) Operaciones terrestres unificadas.
b) Orden tactico unificado.

c) Organizacién territorial unificada.
d) Operacién técnica urbana.

¢Cual de los siguientes no es un principio del Ejército?

a) Feenlacausa
b) Disciplina

c) Coraje

d) Honor militar

18



71.

72.

73.

74.

75.

76.

¢Qué principio implica la obligacion del militar de obrar en forma recta e
irreprochable?

a) Persistencia
b) Compromiso
c) Honor militar
a) Fidelidad

¢Como aplica el Ejército el concepto de poder terrestre?

a) Ocupar terreno clave

b) Ocupar, ganar, mantener y retener el territorio con legitimidad
c) Ocupar puntos criticos en el terreno

d) Mantener terreno clave

Menciona tres principios del Ejército.

a) Profesionalismo, empefio y consagracion al trabajo
b) Fe en la causa, cumplimiento y responsabilidad

c) Liderazgo, responsabilidad y ejemplo

d) Honor militar, disciplinay fe en la causa

¢Por qué es importante la transparencia?

a) Fortalece los principiosy valores

b) Fortalece la legitimidad y previene la corrupcion
c) Proyecta una buenaimagen institucional

d) Ayuda a proyectar la institucién en el tiempo

¢Qué implica la adaptabilidad operacional?

a) Ajustarse rapidamente a diferentes ambientes operacionales
b) Desarrollar operaciones militares en tiempos reducidos

c) Responder eficazmente a escenarios cambiantes

d) Ninguna de las anteriores

¢Qué es el deber continuo?

a) Es el saberreaccionar ante cualquier evento

b) Preparacion permanente frente a amenazas actuales y futuras
c) Estrabajar con conviccién y profesionalismo

d) Trabajar permanentemente con empenoy dedicacion
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77.

78.

79.

80.

81.

¢Qué condiciones requiere el alistamiento de la reserva?

a) Preparacién, concentracion del personaly verificacion

b) Organizacién, concentraciény evaluacién

c) Planificacién, entrenamiento y dotacién en tiempo de paz
d) Planeamientoy entrenamiento

¢Cuantos son los roles del Ejército?

a) Tres
b) Cinco
c) Siete
d) Cuatro

Sonroles del Ejército:

a) Configurar el ambiente operacional terrestre a partir del planeamiento conceptualy
detallado

b) Sostener operaciones ofensivas y defensivas

c¢) Conducir combate terrestre a gran escala

d) Conduciry direccionar el planeamiento integrado

Consolidar ganancias de acuerdo con el MFE 3-0 se refiere a:

a) Conjunto de actividades para hacer permanente cualquier éxito operacional temporal
y establecer las condiciones para un ambiente de seguridad estable y sostenible que

permita una transicién de control a las autoridades civiles legitimas

b) Marco que define el éxito de las operaciones en todo el rango de las operaciones

militares

c) Resultados obtenidos por las unidades militares mediante la ejecucién de operaciones

de accion decisiva
d) Ninguna de las anteriores

La definicion de peligro de acuerdo con el MFE 3-0 se refiere a:

a) Cualquier combinacion de actores, entidades o fuerzas que tienen la capacidad y la

intencion de afectar las fuerzas enemigas

b) Condicién con el potencial de causar lesiones, enfermedades o muerte de personal;

dafo o perdida de equipo o propiedad; o degradacion de la misién

c) posibilidad de pérdida impulsada por la probabilidad y la gravedad, causada por

amenazas u otros peligros

d) Riesgo permanente que tenemos al ser miembros de la fuerza publica y portar armas

para defender el estado
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82. ;Que es unidad de esfuerzo?

a)

c)

d)

Aquellas fuerzas militares, organizaciones gubernamentales y no gubernamentales y
elementos del sector privado con quienes las unidades militares planean, coordinan,
sincronizan e integran durante la conduccién de las operaciones.

Sincronizacién, coordinacioén y/o integracion de las actividades de las entidades
Gubernamentales y no gubernamentales con las operaciones militares para lograr la
unidad de esfuerzo.

Coordinacion y cooperacion hacia objetivos comunes, incluso si los participantes no
son necesariamente parte del mismo comando u organizacion, producto de una
accion unificada exitosa

Ninguna de las anteriores

83. Hace referencia al personal militar o civil que esta separado de su unidad u
organizaciony se encuentra en una situacion en la que debe sobrevivir, evadir, resistir
o escapar. Lo anterior corresponde a:

84.

85.

a)
b)
c)
d)

Prisionero de guerra
Personal secuestrado
Personal aislado
Ninguna de las anteriores

Combate cercano se refiere a:

a)

b)

c)

Enfrentamiento llevado a cabo en tierra mediante fuego directo, con apoyo de fuegos
indirectos y otros medios, que caracteriza la acciéon decisiva entre fuerzas opuestas en
contacto

Disputa entre dos fuerzas, por la obtencién de un poder y control territorial sobre un
espacio geografico determinado

Encuentro de la fuerza terrestre con una fuerza enemiga en el campo de batalla,
compuesto por tacticas, técnicas y procedimientos militares

Combinacion de armas combinadas y apoyo entre unidades para la obtencién de un
objetivo estratégico

¢Cudles son los tipos de competencias del ejercito?

a)
b)
c)
d)

Facilitadoras y sostenidas
Distintivas y especiales
Organicasy centralizadas
Distintivas y facilitadoras
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86.

87.

88.

89.

90.

91.

92.

Las unidades del Ejército conducen seguridad de areas extensas para asegurar la
liberta de accién y para evitar que el enemigo pueda interrumpir las operaciones.
¢ Esta definicion a que principio de las OTU pertenece?

a) Desarrollo de la situacion por medio de la accion
b) Armas combinadas.

c) Creacion de multiples dilemas para el enemigo
d) Establecery mantener condiciones de seguridad

El esfuerzo principal hace referencia a una unidad subordinada designada con una
mision que asiste al éxito del esfuerzo de apoyo.

FALSO ( ) VERDADERO ( )

El ejército de combate es la parte del Ejército compuesta por aquellas unidades cuya
misidén principal es conducir operaciones militares y llevar a cabo la guerra.

FALSO ( ) VERDADERO ( )

El Ejército generador de fuerza es la parte del Ejército compuesta por aquellas
unidades y organizaciones de la institucion cuya mision principal es generar y
sostener las capacidades para el empleo operacional de la Fuerza.

FALSO ( ) VERDADERO ( )

Proteccion es el proceso de asignacion de espacio geografico mediante el
establecimiento de areas de operaciones, la designacion de areas de reunidn y la
especificacion de ubicaciones para unidades y actividades, con el fin de
armonizarlas y evitar posibles interferencias entre estas.

FALSO ( ) VERDADERO ( )

La gestidon del espacio aéreo es la capacidad y los procedimientos utilizados para
aumentar la eficacia operacional promoviendo su uso seguro, eficiente y flexible.

FALSO ( ) VERDADERO ( )

Determine cuales de las siguientes no hace parte de las competencias facilitadoras.

a) Establecery sostener el teatro de operaciones para
b) otras Fuerzas

c) Configuracion de fuerzas

d) Creacion de multiples dilemas para el enemigo
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93. ;Cuantos pasos tiene el Procedimiento de Comando - PDC?

94.

95.

96.

97.

a) Nueve
b) Ocho
c) Seis

d) Cinco

Determine cuales de las siguientes no son atributos que el comandante superior
espera que los comandantes subordinados deben construir con sus habilidades
especializadas en el planeamiento y en el desarrollo de las operaciones.

a) Profundidady versatilidad.
b) Adaptabilidad e innovacion.
c) Liderazgoy conocimiento
d) Integraciény sincronizacion.

La definicién de enlace corresponde a:

a) Miembro de la plana mayor encargado de realizar todas las coordinaciones de las
diferentes clases de abastecimiento a las unidades que se encuentran en el area de
operaciones

b) Contacto o la intercomunicacion mantenida entre elementos de fuerzas militares u
otras agencias para asegurar el entendimiento mutuo y la unidad de propdsitoy accién

c) Contacto que recoge informacidon para sincronizar e integrar el empleo y
procesamiento de datos para operaciones actuales y futuras

d) Ninguna de las anteriores

Determine que escaldn es el encargado de realizar el proceso militar para la toma de
decisiones (PMTD).

a) Ejército
b) Batallén
c) Compaiiia
d) Pelotdn

Uno de los siguientes enunciados hace parte de las caracteristicas esenciales de la
profesion militar, identifique cual es la correcta.

a) Confianza
b) Lealtad
c) Valor

d) Coraje
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98. Es un miembro que cumple los criterios de certificacion profesional de competencia,
caracter y compromiso.

a) Miembro de la plana mayor
b) Comandante de pelotdn

c¢) Areaprofunda

d) Profesional del Ejército

99. Es el disefo, generacion, apoyo y aplicaciéon de la ética del poder militar terrestre.
Esta frase corresponde a:

a) Experiencia militar
b) Experticia militar
c) Etica militar

d) Principios

100. Planeamiento y produccion de 6rdenes. Cuantas son las actividades que se
contemplan en el proceso de operaciones - PRODOP.

a) Cinco
b) Tres
c) Cuatro
d) Seis
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EJERCITO (ESACE) / CAPAVAN Il - COTAC IV/ 2025

SEGUNDO MODULO ACCION DECISIVA

25




1. Determine cual es el concepto de accion decisiva.

a) Ejecucién simultanea de tareas ofensivas y defensivas, de estabilidad o de colaboracién
militar a la autoridad civil, a través de multiples dominios, para contribuir a los roles del
Ejército, como parte de la accidn unificada

b) Fuerza conjunta o multinacional, vincula los esfuerzos militares y civiles asociados de la
accion unificada dentro de los cuales se deben desarrollar una serie de tareas,
empezando por crear un enfoque que forme los cimientos para el desarrollo de las lineas
de esfuerzo

c¢) Combinacién continua y simultanea de tareas ofensivas y defensivas, de estabilidad o
de colaboracién militar a la autoridad civil

d) Responsabilidad de coordinar los esfuerzos de estabilizacién en los sectores

Determine cual es el concepto de tarea de estabilidad.

a) Tarea que se conduce dentro o fuera del territorio nacional, en coordinacién con
Otros instrumentos del poder nacional, para mantener o restablecer un ambiente seguro
y proporcionar servicios esenciales de gobierno, reconstruccion de infraestructura de
emergenciay asistencia humanitaria

b) Ejecuciéon simultanea de tareas ofensivas y defensivas, de estabilidad o de colaboracion
militar a la autoridad civil, a través de multiples dominios, para contribuir a los roles del
Ejército, como parte de la accidon unificada

c) Fuerza conjunta o multinacional, vincula los esfuerzos militares y civiles asociados de la
accion unificada dentro de los cuales se deben desarrollar una serie de tareas,
empezando por crear un enfoque que forme los cimientos para el desarrollo de las lineas
de esfuerzo

d) Combinacién continua y simultanea de tareas ofensivas y defensivas, de estabilidad o
de colaboracién militar a la autoridad civil

Determine a que concepto hace referencia la siguiente definicion proceso en el cual el
personal identifica y mitiga los factores fundamentales de la inestabilidad para
establecer condiciones perdurables.

a) Tarea de estabilidad
b) Estabilizacion

c) Enfoque integral

d) Accion unificada
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4.

¢Cual de los siguientes enunciados no corresponde a los fundamentos de la
estabilidad?

a)

c)

Cooperar en tiempos de paz en el encuentro militar, para defensa propia, en
operaciones multinacionales de una nacién anfitrion y colaborar con un gobierno
Regional o local durante su presencia en el territorio nacional.

Proporcionar ayuda humanitaria después de un desastre natural o provocado por el
hombre como parte de una intervencién limitada de base humanitaria durante
operaciones de paz para hacer cumplir los acuerdos de paz internacionales.

Apoyar a un gobierno legitimo de la nacion anfitriona o colaborar con un gobierno
regional o local durante una guerra irregular u operaciones de combate a gran escala
para establecer condiciones que faciliten los objetivos posconflicto tras el cese general
de las hostilidades organizadas.

Apoyar a las fuerzas enemigas en el marco de la nacidn anfitriona con el propdsito de
fortalecer los lazos de cooperacion.

Determine ;(Cual de los siguientes enunciados no hace parte de los principios de
estabilidad?

a)
b)
c)
d)

Transformacion del conflicto

Unidad de esfuerzo

Enfoque integral en la estabilidad

Construccién de capacidades de los asociados de la accidn unificada

Es una guia que integra los esfuerzos colaborativos de las agencias o instituciones del
gobierno y los asociados de la accidn unificada para alcanzar la unidad de esfuerzo
hacia el logro de un objetivo comun. El anterior enunciado corresponde a:

a) Transformacion del conflicto

b)
c)
d)

Unidad de esfuerzo
Enfoque integral
Construccién de capacidades de los asociados de la accidn unificada

La legitimidad depende de la exitosa interrelacion de los siguientes factores.

a) Transformaciony control

b)
c)
d)

Mandato, forma, consentimiento y expectativa
Enfoque integral y desarrollo
Estabilizacién, autonomia y control

Identifique cuales son las categorias en el marco de la estabilidad.

a) Transformacion, desarrollo y evaluacién

b)
c)
d)

Respuesta inicial, transformacién y fomento de la estabilidad
Desarrollo, ejecuciény evaluacién
Estabilizacién, autonomia y control
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9. Cuales de los siguientes enunciados no corresponde a los pilares de la estabilidad en
la accion decisiva.

a) Transformacion
b) Sincronizacién
c) Profundidad
d) Flexibilidad

10. Cual de los siguientes enunciados corresponde a una tarea de estabilidad.

a) Control de masas

b) Abrir brecha en las poblaciones

c) Colaborar con la administracion gubernamental

d) Entregar ayudas humanitarias para configurar el ambiente operacional

11. Mencione cual de las siguientes no corresponde a una operacion de paz.

a) Mantenimiento de la paz

b) Imposiciéon de la paz

c) Concertacién de la paz

d) Operaciones ofensivas en el territorio adversario

12. Es aquella suministrada a otras naciones, desde el apoyo y aprovisionamiento de
equipos militares, donaciones de alimentos y suministros médicos para los
sobrevivientes a los desastres naturales y antropicos; se puede proporcionar a través
de asistencia para el desarrollo, asistencia humanitaria y de seguridad. La anterior
definicién corresponde a:

a) Mantenimiento de la paz

b) Asistencia en el extranjero

c) Concertacién de la paz

d) Operaciones ofensivas en el territorio adversario



13. La defensa interna en el extranjero corresponde a:

a) Proceso mediante el cual los excombatientes, beligerantes y civiles dislocados se
reincorporan a la sociedad civil

b) Es aquella suministrada a otras naciones, desde el apoyo y aprovisionamiento de
equipos militares, donaciones de alimentos y suministros médicos para los
sobrevivientes a los desastres naturales y antropicos; se puede proporcionar a través
de asistencia para el desarrollo, asistencia humanitaria y de seguridad

c) Participacion de las unidades de las fuerzas militares, agencias y entidades civiles de
un gobierno u organizaciones internacionales en cualquiera de los programas de
acciony actividades emprendidas por el gobierno de la nacién anfitriona para liberary
proteger a su sociedad de la subversion, la anarquia, la insurgencia, el terrorismo y
otras amenazas a su seguridad

d) Asesoramiento por parte de los ministerios de las fuerzas de defensay otras fuerzas de
seguridad para el fortalecimiento de la seguridad en naciones anfitrionas

14. Lugar geografico, un evento clave especifico, un factor critico o funcion que, cuando se
actua sobre ellos, permite a los comandantes obtener una ventaja marcada sobre la
amenaza, adversario o enemigo, o contribuir materialmente a lograr la consecucién de
un efecto deseado u objetivo. Esta definicion pertenece a:

a) Linea de esfuerzo

b) Punto decisivo

c) Punto de reorganizacion
d) Area de estabilidad

15. Tarea que contribuye con los elementos del poder de combate de la Fuerza mediante
la integracidn, coordinacion y sincronizacién de otras Fuerzas e instituciones del
Sector Defensay entidades calificadas, en respuesta a solicitudes de asistencia de las
autoridades civiles. Lo anterior corresponde a:_

a) Tarea de estabilidad

b) Tareas ofensivas

c) Colaboracion militar a la autoridad civil
d) Tareas defensivas

16. Las tareas de colaborar con instituciones civiles en el cumplimiento de la ley y
colaborar con las contingencias hacen parte de:

a) Tarea de estabilidad

b) Tareas ofensivas

c) Tareas defensivas

d) Ninguna de las anteriores
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17. Suceso (desastre, emergencia, o evento) de origen natural o antrépico que requiere una
accion para evitar o reducir al maximo el riesgo de pérdida o dafo, de acuerdo con lo
anterior pertenece a:

a) Accidente
b) Incidente
c) Emergencia
d) Suceso

18. EL“tempo” en operaciones militares se refiere a:

a) Elnumero de tropas empleadas

b) Lavelocidady ritmo de las operaciones respecto al enemigo
c) Lamoralde las unidades

d) Lafrecuencia de los relevos de mando

19. ;Qué caracteristica distingue principalmente a la tactica?

a) Su aplicacion solo en tiempos de guerra

b) Su uso exclusivo por fuerzas especiales

c) Ladisposicion ordenada de fuerzas en relacién con otras
d) Elempleo de armas de destruccién masiva

20. ;Cual es el propésito principal de una operacion ofensiva?

a) Retener posiciones

b) Mantener comunicaciones

c) Derrotar o destruir la fuerza enemiga
d) Reorganizar las tropas propias

21. Una defensa de area busca principalmente:

a) Eliminar completamente al enemigo

b) Negar el acceso a un terreno especifico
c) Proteger infraestructura civil

d) Conquistar posiciones enemigas

22. ;:Qué variable NO pertenece a las variables operacionales (PEMSITIM)?

a) Politica

b) Educacion

c) Infraestructura

d) Medio ambiente fisico



23.

24.

25.

26.

27.

28.

¢Cual de las siguientes No es una forma de defensa?

a) Defensa de perimetro

b) Defensa de oportunidad

c) Defensa de un obstaculo lineal
d) Defensa en contrapendiente

¢Cual de las siguientes No es un principio de la guerra?

a) Sorpresa

b) Perseverancia
c¢) Comunicacién
d) Legitimidad

¢Qué se entiende por poder de combate?

a) Eluso exclusivo de armamento pesado

b) La superioridad en cantidad de soldados

c) Funciones de conduccién de la guerra + liderazgo e informacion
d) Elentrenamiento fisico de las tropas

Las tareas tacticas facilitadoras permiten:

a) Establecer técnicas que permitan lograr objetivos estratégicos
b) Intervenir politicamente en zonas civiles

c) Configurar el campo de combate y apoyar la ejecucién tactica
d) Eldesarme de la propia fuerza

¢Cual de las siguientes tareas pertenece a la ofensiva?

a) Defensa en perimetro
b) Movimiento al contacto
c) Accion dilatoria

d) Repliegue

Las formas de defensa incluyen:

a) Ataque profundo, repliegue y retencion

b) Defensa frontal, area de emboscaday resistencia

c) Defensa de obstaculo lineal, en perimetro y en contrapendiente
d) Contraofensiva, ofensiva limitada y ocupacién
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29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

¢Qué principio de la guerra busca evitar que el enemigo conozca el plan propio?

a) Audacia

b) Unidad de mando
c) Sorpresa

d) Perseverancia

La retirada se diferencia del repliegue en que:

a) Laretirada es ofensiva

b) La retirada ocurre sin contacto con el enemigo
c) Elrepliegue es improvisado

d) Elrepliegue se hace sin movimiento

Una operacion deliberada se caracteriza por:

a) Laejecucioninmediata sin planeacién

b) Eluso de civiles en combate

c) Evitar el uso de tecnologia

d) La coordinaciény planificacién detallada antes del combate

Los factores METT-TC (l) incluye las siguientes, EXCEPTO:

a) Consideraciones civiles
b) Misién

c) Nivel de educacion

d) Terrenoy clima

¢Cual de las siguientes es una tarea defensiva?
a) Explotacion
b) Movimiento al contacto

c) Defensade area
d) Ataque frontal

La defensa movil busca proteger terreno sin intentar destruir al enemigo.

FALSO ( ) VERDADERO ( )

Movimiento en el cual una fuerza bajo presion cambia espacio por tiempo,
desacelerando el ‘momentum’ del enemigo infligiéndole el maximo dano sin que
inicialmente se comprometa de forma decisiva, corresponde a la definicién de
repliegue ofensivo.

FALSO ( ) VERDADERO ( )
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36.

37.

38.

39.

40.

41.

Movimiento retrogrado planeado en el que una fuerza rompe el contacto con el
enemigo y se mueve lejos de este, corresponde a la definicion de repliegue.

FALSO () VERDADERO ()

Composicion de condiciones, circunstancias e influencias que afectan el empleo de
las capacidades y pesan en las decisiones del comandante. Esta definicién
corresponde a variables de la mision.

FALSO () VERDADERO ()

Habilidad que debe tener un comandante para mantener en todo momento relaciones
amistosas con las diferentes entidades y organizaciones, con el fin de contar con las
capacidades que potencialicen las que actualmente tiene la Fuerza Militar. Esta
definicidon corresponde a romper el ciclo.

FALSO () VERDADERO ()

Valentia en la ejecucion de un plan de accién simple, corresponde a:

a) Valor

b) Valentia
c) Audacia
d) Heroismo

Capacidad de reunir los efectos de un poder de combate arrollador para lograr un solo
proposito, corresponde a:

a) Economia de fuerzas
b) Concentracion

c) Trabajo en equipo

d) sencillez

Tarea ofensiva que destruye o derrota a las fuerzas enemigas, aprovecha y asegura el
terreno o ambos, esta definicion corresponde a:

a) Movimiento al contacto
b) Explotacion

c) Persecucion

d) Ataque
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42,

43.

44,

45.

46.

47.

Tarea ofensiva disefiada para impedir que una fuerza hostil intente escapar con el

objetivo de capturarla o destruirla, esta definicién corresponde a:

a) Movimiento al contacto
b) Explotacién

c) Persecucioén

d) Ataque

Tarea ofensiva que usualmente sigue a la conduccién de un ataque exitoso y esta

disefiada para desorganizar al enemigo en profundidad, esta definicién corresponde a:

a) Movimiento al contacto
b) Explotacion

c) Persecucion

d) Ataque

Una de las siguientes No hace parte de las caracteristicas de las tareas defensivas.

a) Desarticulacion
b) Flexibilidad
c) Cooperacion
d) Preparacién

Caracteristica esencial de la defensa que brinda al comandante la ventaja de combatir
desde posiciones organizadas con antelacion, esta definicidon corresponde a:

a) Movimiento al contacto
b) Explotacién
c) Persecucién
d) Preparacion

Aplicacién simultanea del poder de combate en toda un area de operaciones, esta
definicidn corresponde a:

a) Maniobra

b) Operaciones retrogradas
c) Operacion en profundidad
d) Seguridad

Seleccione cuales son las tres tareas fundamentales de las tareas defensivas.

a) Defensa de area, defensa movily retrogradas

b) Retrogradas, defensa de punto y defensa semimoévil
c) Defensa de area, defensa de punto y retrogradas

d) Defensa de punto, retrogradasy dilatorias
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48.

49.

50.

51.

52.

53.

Tarea defensiva que se concentra en negar a las fuerzas enemigas el acceso a un
terreno especifico por un tiempo determinado, en lugar de buscar su destruccion, esta
definicidon corresponde a:

a) Defensa de punto
b) Defensade area
c) Defensa movil

d) Retrogradas

Tarea defensiva que se concentra en derrotar o destruir al enemigo, a través de un
ataque decisivo de una fuerza atacante, esta definicion corresponde a:

a) Defensa de punto
b) Defensa de area
c) Defensa movil

d) Retrogradas

Mencione dos formas de defensa. (opcion miiltiple)

a) Defensa de punto

b) Defensa en perimetro

c) Defensa movil

d) Defensa en contrapendiente

Mencione dos tareas ofensivas. (opcion multiple)

a) Movimiento al contacto
b) Accién dilatoria

c) Ataque

d) Reconocimiento de area

Mencione dos caracteristicas de las tareas ofensivas. (opcion miiltiple)

a) Audacia
b) Accién dilatoria
c) Ataque
d) Concentracion

Accién militar en la cual un comandante dirige inmediatamente fuerzas disponibles,
utilizando 6rdenes fragmentarias, para conducir actividades cambiando el tiempo de
planeamiento y preparacion por una ejecucion rapida, esta definicion corresponde a:

a) Operaciéonimprevista

b) Operacién deliberada

c) Operacién conjunta

d) Operaciones terrestres unificadas
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54. Una operacion deliberada corresponde a:

a) Accioén militar en la cual un comandante dirige inmediatamente fuerzas disponibles,
utilizando érdenes fragmentarias, para conducir actividades cambiando el tiempo de
planeamiento y preparacién por una ejecucion rapida

b) Acciéon militar en que la situacion tactica permite el desarrollo y la coordinacién de
planes detallados (incluye multiples contingencias y secuelas operacion imprevista

c) Unidn de trabajo Inter agencial que involucra todos los actores de la nacién anfitriona

d) Operaciéon coordinada con las demas fuerzas para el logro de un objetivo de alta
retribucion

55. Dependencia deliberada de una fuerza de las capacidades de otra para maximizar los
efectos complementarios y de refuerzo de ambas, esta definiciéon corresponde a:

a) Interdependencia conjunta

b) Interdependencia de fuerza

c) Interdependencia multinacional
d) Interdependencia de internacional

56. El enfoque del gobierno como un todo corresponde a:

a) Integrar las fuerzas militares y de policia para un logro en comun

b) Integracion solo de sectores campesinos y del gobierno para creacién de proyectos
comunitarios

c) Interdependencia multinacionaly asociacion en la nacidn anfitriona

d) Integra los esfuerzos colaborativos de los ministerios, entidades y organizaciones del
estado

57. El enfoque del gobierno como un todo corresponde a:

a) Integrar las fuerzas militares y de policia para un logro en comun

b) Integracion solo de sectores campesinos y del gobierno para creacién de proyectos
comunitarios

c) Interdependencia multinacionaly asociacién en la nacién anfitriona

d) Integra los esfuerzos colaborativos de los ministerios, entidades y organizaciones del
estado

58. El enfoque integral corresponde a:

a) Integrar las fuerzas militares y de policia para un logro en comun

b) Integracion solo de sectores campesinos y del gobierno para creacion de proyectos
comunitarios

c) Interdependencia multinacionaly asociacion en la nacidn anfitriona

d) Ninguna de las anteriores
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59.

60.

61.

62.

63.

64.

El propoésito de las tareas de estabilidad es. (opciéon multiple)

a) Proporcionar un ambiente seguro

b) Asegurar areas terrestres

c¢) Gobierno como un todo

d) Apoyo el enfoque integral del gobierno

De acuerdo con la actualizacién del MFE 3-07 Estabilidad como se establecieron las
tareas de estabilidad.

a) Tareas esenciales de estabilidad

b) Tareas minimas de estabilidad

c) Tareas complementarias de estabilidad
d) Tareas de estabilidad

Los sectores de estabilizacion del gobierno son (opcion miiltiple)

a) Seguridad, justiciay reconciliacion

b) Combinacién de fuerzas multinacionales
c) Asistencia humanitariay bienestar

d) Campesinadoy zonas de alto riesgo

Seleccione la que no corresponde en las consideraciones generales en la estabilidad.

a) Contrainsurgencia

b) Defensainterna en el extranjero

c) Actividades adicionales para considerar
d) Reconocimiento de un gobierno integral

De acuerdo con el MFE 3-07 Estabilidad, las actividades adicionales por considerar
son:

a) Informacion e influencia en estabilidad
b) Proteccién de unidades militares

c) Actividades de Accion integral

d) Inteligencia

Son herramientas, técnicas o actividades empleadas dentro de las dimensiones del
ambiente de la informacién que son usadas para crear efectos y condiciones
operacionalmente deseables. Esta definicion hace parte de capacidades relacionadas
con lainformacion.

FALSO ( ) VERDADERO ( )
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65.

66.

67.

68.

69.

70.

Los siguientes enunciados no hacen parte de los principios de la reforma del sector de
la seguridad, apoyar la autonomia de la nacion anfitriona y equilibrar el apoyo
operacional y la reforma institucional.

FALSO () VERDADERO ()

Elfundamento que no hace parte de la reforma del sector de la seguridad es:

a) Concepto de seguridad
b) Marco integrador

c) Derechos humanos

d) Reformas de seguridad

Proceso de transicion mediante el cual una organizacion militar, pasa de un conflicto o
tiempo de guerra, a una configuracion de tiempo de paz, la anterior definiciéon
corresponde a:

a) Jurisdiccion especial para la paz
b) Desmovilizacién

c) Proceso de paz

d) Entrega de armas

Recopilacion, documentacion, controly eliminacion de armas pequeias, municiones,
explosivos, municiones sin detonar y armas ligeras y pesadas de excombatientes, la
anterior definiciéon corresponde a:

a) Desarme

b) Desmovilizacion
c) Proceso de paz
d) Entregade arma

Las armas quimicas, bioldgicas, radiolégicas o nucleares corresponden a armas de

a) Armas combinadas

b) Armas letales

c) Armas de destruccion masiva
d) Armas nuclearesy letales

Es el aporte que hace el MDN para apoyar los esfuerzos del Gobierno colombiano de
contener o reducir el sufrimiento humano, las enfermedades, la hambruna o la
privacidon, este concepto hace parte de:

a) Asistencia humanitaria

b) Asistencia humanitaria en el extranjero
c) Asistencia nacional

d) Asistencia militar
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71.

72.

73.

74.

75.

76.

Identifique los tipos de actividades de asistencia humanitaria en el exterior. (opcién
multiple).

a) Asistencia en desastres en el extranjero
b) Apoyo nacional e integral

c) Misiones de seguridad

d) Misiones de intercambio con otros paises

Las operaciones de contrainsurgencia a menudo se centran en tareas de estabilidad,
cuya combinacion con tareas ofensivas y defensivas marca la pauta para la operacién.

FALSO () VERDADERO ()

La defensa y el desarrollo interno tienen cuatro lineas funcionales de esfuerzo,
identifique cuales son:

a) Desarrollo equilibrado, movilizacién, neutralizacién, seguridad
b) Apoyo, enfoque, integracion, armonizacién

c) Desarrollo multiple, movilizacién, neutralizacién, seguridad

d) Desarrollo equilibrado, movilizacién, enfoque integral, seguridad

Consiste en una variedad de reformas politicas, sociales y econémicas que se
conducen de una manera ponderada. La anterior definicion corresponde a:

a) Movilizacién
b) Desarrollo

c) Neutralizacién
d) Seguridad

Participacion generalizada de la fuerza de trabajo local y el uso de materiales y
recursos locales. La anterior definicidon corresponde a:

a) Movilizacién
b) Desarrollo

c) Neutralizacion
d) Seguridad

Hace que el esfuerzo de los insurgentes sea ineficaz, al adelantarse a partes validas de
su programa, separando fisica o psicolégicamente a los insurgentes de la poblacién.
La anterior definicion corresponde a:

a) Movilizacién
b) Desarrollo

c) Neutralizacién
d) Seguridad
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77.

78.

79.

80.

81.

Protege a las personas de la violencia insurgente, las separa del control insurgente, y
establece las condiciones en las que puede ocurrir el desarrollo. La anterior definicion
corresponde a:

a) Movilizacion
b) Desarrollo

c) Neutralizacién
d) Seguridad

La integracion se define como:

a) Organizacién de unidades militares y sus acciones para crear una fuerza que se
comprometa como un todo

b) Enfoque integral como un todo para el cumplimiento de objetivo

c) Relacién de unidades militares para la ejecucion de tareas de estabilidad

d) Unién con entidades del estado para cumplir objetivos comunes

Uno de los siguientes enunciados no hace parte de los principios generales de la
transicion.

a) Reconciliacion
b) Transparencia
c) Paciencia

d) Compromiso

Establecer el fin del conflicto y renovar una relacion amistosa entre las personas o
grupos en disputa para que el gobierno del posconflicto pueda representarlos a todos,
esta definicidon hace referencia a:

a) Reconciliacién
b) Transparencia
c) Paciencia

d) Compromiso

Consiste en establecer la participacion, la integridad y la rendicion de cuentas en el
gobierno del posconflicto para que este se administre responsablemente, esta
definicion hace referencia a:

a) Reconciliacién
b) Transparencia
c) Paciencia

d) Compromiso
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82. Una de las siguientes fases no corresponde a las fases de transicion, seleccione la
respuesta indicada.

a) Reparaciony (re)establecimiento de sistemas
b) Normalizacién de sistemas

c) Transferenciay salida
d) Evaluaciény seguimiento

83. Determine que es una autoridad militar transitoria.

a) Unidad designada a asegurar un area de operaciones determinada por el comandante

b) Es un gobierno militar temporal que ejerce las funciones de la administracién civil en
ausencia de una autoridad civil legitima

c) Oficial de insignia designado por el presidente de la Republica para comandar una
unidad militar por situacién de relevos operacionales

d) Ninguna de las anteriores

84. Es un equipo civil-militar, disefiado para mejorar la estabilidad en un area asignada,
ayudando a construir la legitimidad la efectividad del gobierno local de una nacién
anfitriona para brindar seguridad y servicios esenciales a sus ciudadanos. Esta
definicidon hace parte de:

a) Plana mayor o estado conjunto
b) Accién unificada
c) Equipo local de reconstruccién
d) Equipo de fuego

85. Capacidad de cambiar deliberadamente el entendimiento de la situacion al retroceder
y mirar desde otro angulo. Esta definicion hace parte de:

a) Reformular

b) Regulacion fisioldgica

c) Actuar como si...

d) Ninguna de las anteriores

86. El marco de evaluacion de estabilidad local apoya la unidad de esfuerzo y
principalmente busca, de la afirmacion anterior determina la que no corresponde al
marco de evaluacion.

a) Entender el ambiente desde una perspectiva centrada en la estabilidad
b) Incluir a la poblacién local y sus percepciones

c) Identificar las causas locales de inestabilidad

d) Evaluacién permanente midiendo el enfoque integral
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. Es el elemento condicionante generador de dindmicas que vulnera la estabilidad, de
teniendo en cuenta el MCE 3-07 estabilidad la anterior afirmacion corresponde a:

a) Factor conductor del conflicto

b) Factor determinante de la guerra

c) Factor de estabilidad en las OTU

d) Factor de influye en el ambiente operacional

. ¢Cual es el objetivo principal de una misién de reconocimiento?

a) Establecer contacto con el enemigo

b) Probar la capacidad de defensa propia

c) Obtenerinformacioén relevante sobre el enemigo y el terreno
d) Asegurar una ruta de escape

. Una de las siguientes NO es una forma de reconocimiento.

a) Reconocimiento de ruta

b) Reconocimiento por fuego
c) Reconocimiento especial
d) Reconocimiento en fuerza

. ¢Cual es un fundamento del reconocimiento?

a) Mantenertropas en reserva

b) Retener la libertad de maniobra
c) Asegurar los medios técnicos
d) Evitar contacto con el enemigo

. ¢Cual de los siguientes no es un método de coordinacién en la conduccién del
reconocimiento?

a) Sincronizacion
b) Redundancia

c) Focalizacién

d) Mezcla

. ¢Qué tarea de seguridad se orienta a la proteccion inmediata de tropas en unidades
cercanas?

a) Cobertura

b) Proteccién

c) Seguridad local
d) Seguridad de area



93.

94.

95.

96.

97.

98.

Fuerza auténoma capaz de operar independiente del cuerpo para conducir una tarea
de cobertura, esta definicion corresponde a:

e) Fuerza de cobertura
a) Proteccioén

b) Seguridad local

c) Seguridad de area

Existen tres tipos de movimiento, identifique cual no corresponde.

a) Movimiento aerotransportado

b) Movimiento tactico administrativo
c) Marcha tactica por carretera

d) Marcha de aproximacién

Desplazamiento seguro de tropas (individuos desmontados) y cualquier medio de
trasporte terrestre, aéreo, maritimo o fluvial efectuado cuando no se anticipa la accion
del enemigo y el contacto con este es remoto, esta definicion corresponde a:

a) Movimiento aerotransportado

b) Movimiento tactico administrativo
c) Marcha tactica por carretera

d) Marcha de aproximacién

Movimiento rapido usado para reubicar unidades dentro de un area de operaciones
para preparar operaciones de combate, esta definicion corresponde a:

a) Movimiento aerotransportado

b) Movimiento tactico administrativo
c) Marcha tactica por carretera

d) Marcha de aproximacion

Un punto de relevo es un punto definido sobre una ruta en el cual los elementos que
avanzan se liberan del control centralizado.

FALSO ( ) VERDADERO ( )

¢Cuadl de las siguientes técnicas no corresponde a una técnica de movimiento?

a) Avance

b) Avance por saltos vigilados

c) Avances por equipos vigilados
d) Avance vigilado
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99. Técnica de movimiento utilizada cuando la unidad necesita tener velocidad en su
desplazamiento y el contacto con el enemigo es remoto. A que técnhica de movimiento
pertenece la anterior afirmacion.

a) Avance

b) Avance por saltos vigilados

c) Avances por equipos vigilados
d) Avance vigilado

100. Técnica de movimiento utilizada cuando la unidad se desplaza mediante saltos y el
contacto con el enemigo es inminente. A que técnica de movimiento pertenece la
anterior afirmacion.

a) Avance

b) Avance por saltos vigilados

c) Avances por equipos vigilados
d) Avance vigilado
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GUIA DE ACTIVIDADES Y ESTUDIO PARA EL PROCESO DE INGRESO A LOS CURSOS DE CAPACITACION PARA ASCENSO DE LA ESCUELA DE ARMAS COMBINADAS DEL
EJERCITO (ESACE) / CAPAVAN Il - COTAC IV/ 2025

TERCER MODULO FUNCIONES DE CONDUCCION
DE LA GUERRA
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1. La inteligencia es una rama de las operaciones especiales del Ejército que orienta la
recoleccion y procesamiento de informacion para que unidades de inteligencia ejecuten
operaciones milites en todo el rango de las operaciones militares. Marque con una X

FALSO ( ) VERDADERO ( )

2. Lainteligencia militar contribuye como proceso, actividad y funcién general a los roles
del Ejército debido a que es transversal con las otras funciones de conduccidén de la
guerra y una funcion esencial en todas las actividades del proceso de operaciones.
Marque conuna X

FALSO ( ) VERDADERO ( )

3. Las tareas de inteligencia se llevan a cabo conforme a los criterios establecidos en la
legislacion y normativa vigente, identifique uno de los aspectos que se deben tener en
cuenta como base legal.

a) Autorizacion del comando superior

b) Orden de trabajo

c) Autorizacién de las actividades de inteligencia
d) Autorizacién de la central de inteligencia

4. De los siguientes enunciados identifique cual no corresponde a una actividad principal
de inteligencia.

a) Apoyar el entendimiento del ambiente operacional

b) Apoyar la gestién del conocimiento

¢) Conducir larecoleccién de informacion

d) No apoyar el proceso de seleccidony priorizacién de blancos

5. Lainteligencia, vigilanciay reconocimiento (ISR) se deben entender como:

a) Actividades que se sincronizan e integran al planeamiento y la utilizacion de sensores,
medios de recoleccién de informacion y el procesamiento, explotacién y difusiéon en
apoyo directo a las operaciones actuales y futuras

b) Reconocimiento del area de operaciones mediante elementos electrénicos,
identificando perfiles del enemigo

¢) Conducir la recoleccion de informaciéon con unidades infiltradas en toda el drea de
operaciones para fortalecer la decisién del comandante

d) Ninguna de las anteriores
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6.

10.

(UNESI) significa:

a) Unidad estratégica de inteligencia
b) Unidad de esfuerzo de inteligencia

c) Unidad nacional estratégica de inteligencia
d) Unidad de esfuerzos de sistemas de inteligencia

La sincronizacion de inteligencia hace parte de:

a) Competencias de la inteligencia

b) Competencias distintivas del Ejército
c) Competencias facilitadoras

d) Roles de lainteligencia

La sincronizacidon de inteligencia requiere el empleo de una funcién de conduccion de la
guerra, identifique la respuesta correcta.

a) Fuegos

b) Sostenimiento

c) Mandoy control

d) Inteligencia puntual

Ejecucidn de las funciones relacionadas que convierten y refinan los datos recolectados
en informacion util, la distribuyen para analisis posteriores y, cuando corresponda,
proporcionan informaciéon de combate a los comandantes y estados mayores. La anterior
afirmacion corresponde a:

a) Proceso de operaciones

b) Procesamiento, explotaciony difusion

c) Proceso militar para latoma de decisiones
d) Ninguna de las anteriores

Método que se emplea en el tratamiento, la evaluacion y la integracion a partir de datos
e informacién con otras fuentes de informacion como componentes en la produccion de
inteligencia. La anterior afirmacion corresponde a:

a) Proceso deinteligencia

b) Analisis de inteligencia

c) Evaluacion deinteligencia

d) Planeamiento de inteligencia
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

Uno de los siguientes enunciados no pertenece a las disciplinas en la inteligencia.

Inteligencia Humana
Inteligencia de senales
Inteligencia técnica
Inteligencia de campo

Los pasos que guian el proceso de inteligencia esta guiado por el ciclo PHVA planear,
preparar, hacer y evaluar. Marque con una X

FALSO ( ) VERDADERO ( )

Uno de los siguientes enunciados pertenece al proceso de operaciones de inteligencia.

a)
b)
c)
d)

Planeamiento y direccion
Preparacion

Evaluacion de inteligencia
Difusién de planes

Consta de dos componentes estrechamente relacionados, teniendo en cuenta la

anterior afirmacion identifique cuales son los componentes.

a)
b)
c)
d)

Planeamiento y direccién
Planeamiento conceptual y detallado
PMTD vy proceso de operaciones
Planeamiento definido y estratégico

(PICC) significa:

a)
b)
c)
d)

Planeamiento de inteligencia en el campo de combate
Plantilla de inteligencia del campo de combate
Planilla de inteligencia coordinada de combate
Preparacion de inteligencia del campo de combate

(RICC) significa:

a)
b)
c)
d)

Requerimientos de informacion critica del comandante
Requerimientos de informacién del campo del combate
Requerimientos de inteligencia critica del comandante
Requerimientos de informacién complementaria del comandante
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17. Los Fuegos se consideran como:

18.

19.

20.

21.

a)

b)

El uso de sistemas de armas para producir un efecto especifico, letal o no letal, sobre un
blanco.
Eluso de sistemas de armas para conducir un efecto especifico, letal o no letal, sobre un
blanco.
El uso de sistemas de armas para crear un efecto especifico, letal o no letal, sobre un
blanco.
El uso de sistemas de armas para coordinar un efecto especifico, letal o no letal, sobre un
blanco.

(PSPB) significa:

a)
b)
c)
d)

Proceso de selecciény posicionamiento de blancos
Proceso de posicionamiento y priorizaciéon de blancos
Proceso de selecciény priorizacion de objetivos
Proceso de selecciény priorizaciéon de blancos

(COOFU) significa:

Coordinador de apoyo de fuegos
Cooperacion de apoyo de fuegos
Coordinador de unidades de obuses
Coordinador de sistemas de fuegos

Equipos, suministros, municiones y personal involucrado en el uso de cafnones de fuego

indirecto, cohetes y lanzadores de misiles superficie-superficie, la anterior afirmaciéon
corresponde a:

Artilleria de defensa antiaérea
Artilleria de campana

Concepto de sistemas de artilleria
Lineamiento de los fuegos

Son fuegos que apoyan directamente a las fuerzas terrestres, maritimas, anfibias, aéreas

y de operaciones especiales para enfrentarse a fuerzas, formaciones de combate e

instalaciones enemigas con el fin de cumplir objetivos tacticos y operacionales, la

anterior afirmacidén corresponde a:

a)
b)
c)
d)

Artilleria de defensa antiaérea
Artilleria de campainia

Conceto de sistemas de artilleria
Apoyo de fuegos
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22.

23.

24.

25.

26.

El Ejército y las fuerzas conjuntas emplean varios tipos de capacidades aire-tierra, que
incluyen aeronaves de ala fija, aeronaves de ala rotatoria y sistemas de aeronaves no
tripuladas, la anterior afirmacién corresponde a:

a) Fuegos aire-superficie
b) Fuegos tierra-superficie
c) Fuegos aire-aire

d) Fuegos aire-espacio

Uno de los siguientes enunciados no corresponde a ejecutar fuegos a través de todos los
dominios, seleccione la respuesta correcta.

a) Fuegos aire-superficie

b) Fuegos superficie-superficie
c) Operaciones espaciales

d) Fuegos aire-espacio

Proceso continuo de analizar, asignar, integrar, sincronizar y programar fuegos para
describir como los efectos de los fuegos facilitan las acciones de la fuerza de maniobra,
la anterior afirmacioén corresponde a:

a) Planeamiento de apoyo de fuegos

b) Proceso militar para la toma de decisiones
c) Procedimiento de comando

d) Proceso de los fuegos

Planeamiento y ejecuciéon de ataques con fuegos, de manera que los blancos estén
debidamente cubiertos por un arma o un grupo de armas apropiadas, esta definicién
corresponde a planeamiento de apoyo de fuegos. Marque con una X

FALSO ( ) VERDADERO ( )

Conjunto de actividades interrelacionadas para seleccionar y analizar la accién o el
ataque adecuado contra un blanco, la anterior definicién corresponde a:

a) Proceso de seleccidny posicionamiento de blancos
b) Proceso de posicionamientoy priorizacion de blancos
c) Proceso de selecciony priorizacion de objetivos

d) Proceso de seleccidny priorizacion de blancos
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27.

28.

29.

30.

31.

EL PSPB conjunto se divide en fases que ayudan a un planeamiento detallado, mencione
en cuantas fases esta dividido.

a) 4fases
b) 3fases
c) 6fases
d) 5fases

Dos de los siguientes enunciados no hace parte de los principios de la Proteccion.
(opcion multiple)

a) Absoluta
b) Integrada
c) Continua
d) Permanente

Las capacidades de proteccidn se organizan utilizando un enfoque por niveles o anillos,
con el fin de proporcionar fuerza y profundidad, la anterior definicién corresponde a:

a) Absoluta
b) Integrada
c) Multinivel
d) Permanente

La proteccidon debe incorporar dentro de las tareas y sistemas (complementados y
reforzados) las diferentes areas, secciones, tropas y actividades que sean de vital
importancia para la Fuerzay el cumplimiento de la misidn principal, la anterior definicion
corresponde a:

a) Absoluta
b) Integrada
c) Multinivel
d) Permanente

¢Cual de las siguientes se considera como una tarea de proteccion?

a) Proporcionar apoyo para la eliminacién de artefactos explosivos
b) Reconocimiento de area

c) Emboscada de punto lineal y apoyo de suministro

d) Apoyo alas unidades clase |
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32.

33.

34.

35.

36.

Capacidad de la fuerza que permite evitar o resistir los actos hostiles o condiciones
ambientales mientras se conserva la capacidad de cumplirla misién, la anterior
definicidon corresponde a:

a) Contraataque

b) Supervivencia

c¢) Emboscada de punto lineal
d) Contraemboscada

La policia militar (PM) cumple un rol fundamental dentro de la funcién de conduccion de
la guerra Proteccion, al garantizar la seguridad y defensa de la Fuerza, proteger
instalaciones militares y salvaguardar infraestructura critica en el marco de las
operaciones terrestres unificadas. Este entrenamiento le permite ejecutar tareas claves
como. (opcion miiltiple)

a) Ejecutar actividades policiales militares
b) Efectuar detencién

c) Apoyar la seguridad y movilidad

d) Arrestar personal civil en areas urbanas

Dentro de las capacidades del Ejército, incluidas las comunicaciones, las operaciones
en el ciberespacio, la recopilacion de informacién, las capacidades espaciales, la
deteccidon de objetivos y las municiones guiadas de precisiéon, dependen del acceso
asegurado al espectro electromagnético. Las tareas para proteger el acceso del Ejército
al espectro electromagnético son. (opcion multiple)

a) Ejecutar actividades policiales militares

b) Ejecutar acciones de proteccioén electronica

c) Ejecutar la gestién del espectro electromagnético
d) Arrestar personal civil en areas urbanas

Uno de los siguientes enunciados no hace parte de los principios del sostenimiento.
a) Integracion

b) Capacidad de respuesta

c) Supervivencia

d) Apoyo

Es el hecho de analizar y prever las necesidades operacionales desde un criterio
profesional resultado de la experiencia, conocimiento, educacion, inteligencia e
intuicidn, la anterior definicién corresponde a:

a) Integracion

b) Capacidad de respuesta
c) Supervivencia

d) Anticipacién
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37.

38.

39.

Habilidad de reaccionar ante las condiciones cambiantes y de responder a los
requerimientos necesarios para sostener el apoyo, la anterior definicion corresponde a:

a) Integracion

b) Capacidad de respuesta
c) Supervivencia

d) Anticipacion

Los elementos de sostenimiento establecen la condicion para asegurar el éxito de la
misién y ampliar el alcance operacional y tacito de la fuerza, identifique cuales son los
elementos de sostenimiento. (opcion multiple)

a) Logistica

b) Gestion financiera

c) Servicios de personal
d) Servicios de sanidad

Identifique cuales de los siguientes enunciados no hacen parte de las tareas logisticas.
(opciéon miiltiple)

a) Adquisicién

b) Mantenimiento

c) Servicios de personal
d) Servicios de sanidad

40. Actividad que asegura que los recursos financieros adecuados estén disponibles para

41.

42,

cumplir la mision de acuerdo con los requerimientos de la Fuerza, la anterior definicion
corresponde a:

a) Adquisicién

b) Mantenimiento

c) Gestidn financiera
d) Servicios de sanidad

Identifique cual de los siguientes es parte de los principios de la gestion financiera.

a) Adquisicién

b) Administracion

c) Gestidn financiera
d) Servicios de sanidad

Identifique cual de los siguientes es parte de las competencias de la gestién financiera.

a) Adquisicion

b) Programacion presupuestal
c) Gestidn financiera

d) Servicios de sanidad
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43.

44.

45.

46.

47.

48.

Elemento del sostenimiento que promueve el soporte del soldado como pilar
fundamental de la Fuerza, desde su formacion y entrenamiento hasta la participacion en
el desarrollo de las operaciones reconociendo los principios y valores del Ejército, la
anterior definiciéon corresponde a:

a) Servicios per personal
b) Programacion presupuestal
c) Gestion financiera

d) Servicios de sanidad

Identifique cual de los siguientes enunciados pertenece a un principio de los servicios
de personal.

a) Adquisicién

b) Programacion presupuestal
c¢) Administracién

d) Servicios de sanidad

Identifique cual es el apoyo a los servicios de personal referenciados en este manual.

a) Apoyo de recursos humanos
b) Programacion presupuestal
c¢) Administracién

d) Servicios de sanidad

Soporte y servicios proporcionados y dispuestos para promover, conservar o mejorar el
bienestar fisico y mental del personal del Ejército, la anterior definicion corresponde a:

a) Apoyo de recursos humanos
b) Programacion presupuestal
c) Administracién

d) Servicios de sanidad

Identifique cual de los siguientes es un principio de los servicios de sanidad.

a) Apoyo de recursos humanos
b) Programacion presupuestal
c) Administracién

d) Conformidad

Extender de forma directa el alcance operacional mediante la integracion vy
sincronizacion de los elementos de sostenimiento que apoyan las operaciones actuales
y futuras. Corresponde a:

a) Apoyo de recursos
b) Aposentar

c) Administracién

d) Repliegue de recursos
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49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

Poder delegado o atribuido para aplicar el criterio, tomar acciones o ejercer el mando.
Corresponde a:

a) Mando

b) Autoridad

c) Administracién
d) Elartedel mando

Ejercicio creativo y habil de autoridad a través de la toma de decisiones oportuna y del
liderazgo, la anterior definiciéon corresponde a arte del mando. Marque con una X.

FALSO () VERDADERO ()

Poder delegado o atribuido para aplicar el ejemplo, tomar decisiones con experticia
militar para ejercer el mando. La anterior definicion corresponde a autoridad. Marque
con una X.

FALSO () VERDADERO ()

La ciencia del control hace referencia a los sistemas y procedimientos utilizados para
mejorar el entendimiento del comandante y el apoyo del cumplimiento de las misiones.
Marque con una x si es correcta.

FALSO () VERDADERO ()

El funcionamiento de sistema de mando y control se basa solamente en dos
componentes personas y procesos. Marque con una X si es correcto.

FALSO () VERDADERO ()

Conjunto de hardware y software que recolecta, procesa, almacena, muestra y difunde
datos. Lo anterior Corresponde a:

a) Areas de sistemas

b) Sistemas de informacién

c) Equipos deinformacidén del Ejército
d) Campo electromagnético

El mando tipo misidn se enfoca como una:

a) Filosofia

b) Funcién de conduccidén de la guerra
c) Elementos del poder de combate
d) Ninguna de las anteriores
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56.

57.

58.

59.

60.

61.

Es la capacidad militar basada en el analisis y diagndstico de amenazas, riesgos y
vulnerabilidades relacionadas con la seguridad de personas, informacion e
infraestructura critica. La anterior definicidon corresponde a:

a) Seguridad fisica
b) Seguridad militar
c) Proteccidn institucional
d) Seguridad tactica

Percepcion individual de la informacién disponible y los elementos en el campo de
combate necesarios para tomar decisiones acertadas. La anterior definicion
corresponde a:

a) Conocimiento de la situacién

b) Funcién de conduccion de la guerra
c) Elementos del poder de combate

d) Mandoy control

Despliegue de habilidades, experiencia, conocimiento, entrenamiento y capacidades
propias, para actuar dentro de la intencion del comandante y el marco legal aplicable, ya
sea por contacto directo con el ambiente operacional o la acciéon en ausencia de
ordenes, cuando las existentes ya no se ajustan a la situacion o cuando surgen
oportunidades o amenazas imprevistas. La anterior definicién corresponde a ordenes de
mision. Marque con una X:

FALSO ( ) VERDADERO ( )

Directrices que les enfatiza a los comandantes subordinados los resultados que hay que
alcanzar y no cémo deben hacerlo, la anterior definicion corresponde a iniciativa
disciplinada. Marque con una X.

FALSO ( ) VERDADERO ( )

Exposicion responsable y deliberada a una posible consecuencia positiva o negativa de
una actividad o evento en el que el comandante juzga el resultado en términos de
cumplimiento de la mision con respecto al costo. La anterior definicion corresponde a
riesgo prudente.

FALSO ( ) VERDADERO ( )

Proceso de proporcionar todos los elementos necesarios para equipar, apoyar y permitir
operar a una unidad militar. La anterior definicion corresponde a:

a) Logisticatactica

b) Apoyo operacional
c) Abastecimiento

d) Apoyo multinacional
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62.

63.

64.

65.

66.

Método de seguimiento sistémico de los activos del Ejército que proporciona
informacion sobre su posesién, uso, ubicacidon y transito. La anterior definicién
corresponde a:

a) Energia operacional

b) Apoyo enruta

c) Visibilidad de los activos
d) Nodo de transicion

Energiarequerida para entrenar, movery sostener las Unidades, instalaciones y sistemas
de armas para operaciones militares. La anterior definicion corresponde a:

a) Sistema de visibilidad
b) Energia operacional
c) Apoyo estratégico

d) SILOG

Totalidad de los recursos (personal y material) con los que cuenta la Fuerza. Este
concepto se define como:

a) Apoyo tactico

b) Logistica estratégica
c) Activos

d) Servicios

Sistema que proporciona una base de datos Unica para anticipar, asignary sincronizar el
flujo de bienes para el apoyo a unidades. Se refiere a:

a) SILOG
b) COLOG
c) CASOS
d) ERP

Mantienen la capacidad de combate de la Fuerza proporcionando sus necesidades
basicas y promoviendo salud, bienestar, moral y resistencia. Este enunciado
corresponde a:

a) Visibilidad de activos
b) Servicios en campana
c) Energia operacional
d) Apoyo aéreo
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67. Comprende actividades como recepcidén, reparacion, distribucidn, redistribucién y
seguimiento del funcionamiento. Lo anterior describe:

68.

69.

70.

71.

a
b
c
d

Energia operacional
Actividades de mantenimiento
Visibilidad de los activos
Apoyo multinacional

El Ejército respalda el sistema de gestion de la cadena de abastecimiento del sector
defensa mediante una adecuada gestion de distribucidén. Esta afirmacion corresponde a:

a)
b)
c)
d)

Gestion de mantenimiento
Gestion de lainformacién
Gestion de distribucion
Apoyo administrativo

Destruir, derrotar o desarticular una fuerza enemiga mediante el uso de los fuegos
integrados para permitir que los comandantes de la maniobra prevalezcan en las
operaciones terrestres unificadas (OTU). La anterior definicion corresponde a:

(¢ ()

O
—_ — — ~—

o

Supresién

Apoyo de fuegos indirectos
Misién de la artilleria de campafa
Accién de contrafuego

Tarea tactica de la misidn, en la cual un comandante integra fuegos directos e indirectos,
terreno y obstaculos para desarticular la formacién o el ritmo del enemigo. La anterior
definicidn corresponde a:

a)
b)
c)
d)

Retardo
Neutralizacién
Desarticular
Decepcion militar

Tarea tactica de la misiéon que tiene como resultado la degradacion temporal de la
eficacia de una fuerza o sistema de armas por debajo del nivel necesario para cumplir la
misidén. La anterior definicion corresponde a:

a)
b)
c)
d)

Neutralizar
Supresion
Retardar
Destruir
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72.

73.

Fuegos entregados sobre sistemas de armas del enemigo para degradar su eficacia por
debajo del nivel necesario para cumplir los objetivos de la misidon durante la conduccién
de fuegos. La anterior definicion corresponde a:

a) Fuegos de preparacion
b) Fuegos de contrabateria
c) Fuegos de supresion

d) Fuegos de oportunidad

Enumeracion priorizada de los blancos por cada fase de la operacion. La anterior
definicidon corresponde a:

a) Lista de blancos de alto valor

b) Plan de ataque de fuegos

c) Listade blancos de alta retribucion
d) Plan de supresién tactica

74. Tarea tactica de la misidon que fisicamente hace ineficaz a una fuerza enemiga hasta que

75.

76.

se reconstituye. La anterior definicidon corresponde a:

a) Supresion

b) Destruccién

c) Neutralizacién
d) Ataque decisivo

Plan tactico para usar las armas de una unidad de manera que los fuegos puedan ser
coordinados. La anterior definicion corresponde a:

a) Plan de posicionamiento
b) Plan de fuegos

c) Misién de apoyo

d) Directiva operativa

Conjunto de unidades pertenecientes al Ejército, especialmente concebidas,
organizadas, entrenadas y equipadas para llevar a cabo acciones de defensa antiaérea.
La anterior definicion corresponde a:

a) Defensatactica del aire

b) Artilleria de defensa antiaérea
c) Defensa aeroespacial

d) Defensa naval
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77.

78.

79.

80.

81.

Es la accion defensiva ejecutada en forma directa desde la superficie para destruir,
anular o reducir la efectividad de las amenazas aéreas contra fuerzas amigas e
infraestructura critica propia y/o de la nacién anfitriona. La anterior definicién
corresponde a:

()]

Defensa pasiva

Defensa en capas
Defensa antiaérea activa
Sistema de alerta

2]

aegoe

Conjunto de medidas adoptadas entierra, diferentes de la defensa antiaérea activa, para
reducir la efectividad de amenazas aéreas hostiles en contra de las fuerzas amigas y de
la infraestructura critica propia. La anterior definicion corresponde a:

a) Defensa neutral

b) Defensa antiaérea pasiva
c) Medidas ofensivas

d) Inhibicién aérea

Los elementos que componen el sistema de defensa antiaérea son mando y control,
sensores de deteccion (radares) y sistemas de armas (cafones/misiles).
La anterior definicion corresponde a:

a) Escalones de apoyo

b) Sistema de defensa antiaérea
c) Sistema de punteria multiple
d) Célula de tiro radarizado

Es una relacion de apoyo asignada a una unidad para apoyar a la fuerza en general y para
reforzar a otra unidad similar. La anterior definicién corresponde a:

a) Apoyo coordinado

b) Apoyo logistico conjunto
c) Apoyo generalrefuerzo
d) Apoyo tactico externo

La logistica, junto con los servicios de personal y servicios de sanidad, es uno de los tres
elementos principales de la funcién de conduccién de la guerra. Identifique de cual FCG
trata:

a) Apoyo operacional
b) Sostenimiento

c) Mandoy control
d) Proteccién
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82.

83.

84.

85.

86.

87.

88.

Es la distancia y duracidon a través de la cual una fuerza puede emplear con éxito las
capacidades militares. La anterior definicidon corresponde a:

a) Sostenimiento operacional
b) Punto culminante

c) Alcance operacional

d) Radio de accioén logistica

Se refiere a la capacidad de emplear el poder de combate en cualquier lugar durante
periodos prolongados. La anterior definicion corresponde a:

a) Alcance tactico

b) Resistencia

c) Flexibilidad logistica
d) Sostenibilidad

La resistencia se refiere a la capacidad de emplear el poder de combate en cualquier
lugar durante periodos prolongados.

FALSO () VERDADERO ()

La economia busca limitar los recursos del comandante para no afectar la movilidad de
las tropas.

FALSO () VERDADERO ()

La continuidad requiere un sistema de redes integradas que conecte la logistica con los
servicios de personal y sanidad.

FALSO () VERDADERO ()
¢Cual de las siguientes opciones hace parte del mantenimiento de conservacion?

a) Mantenimiento estructural
b) Mantenimiento de sostenimiento
¢) Mantenimiento preventivo
d) Mantenimiento de planta

¢Qué clase de mantenimiento se aplica para corregir defectos presentados durante la
operacion de los equipos?

a) Mantenimiento de actualizacién
b) Mantenimiento correctivo
¢) Mantenimiento de usuario
d) Mantenimiento mayor
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89.

90.

91.

92.

93.

94.

95.

¢Cuadl es la finalidad del mantenimiento de actualizacién?

a) Eliminarfunciones inoperativas de los equipos
b) Restaurar el articulo final al sistema de abastecimiento
c) Modificar elementos para mejorar su rendimiento

)

o

Conservar equipos en condiciones minimas
El mantenimiento correctivo se realiza antes de que falle un equipo.
FALSO () VERDADERO ()

El mantenimiento de sostenimiento incluye la reparacion de componentes fuera del
sistemay su retorno al sistema de abastecimiento.

FALSO () VERDADERO ()

El mantenimiento de actualizacion busca mantener el nivel de servicio 6ptimo del
elemento.

FALSO () VERDADERO ()

Hace referencia al proceso de reparacion, recuperacién/liberacién de material inmévil o
inoperable, desde el punto en el que dejé de ser funcional o fue abandonado. La anterior
definicién corresponde a:

a) Apoyo de evacuacion

b) Operacién de desecho tactico

c) Recuperacion de materialy equipo
d) Mantenimiento de campana

Los principios generales que se aplican a la gestion de las operaciones de recuperacion
son gestionar, coordinar, equipar, localizar y priorizar. La anterior definicion corresponde

a) Principios del sostenimiento

b) Principios de mantenimiento programado
c) Principios de gestidn de recuperacion

d) Principios de evacuacion logistica

Establecer puntos de reabastecimiento de combustible, paradas de descanso, conectar
a un centro de apoyo definido a lo largo de rutas muy transitadas. La anterior definicién
corresponde a:

a) Mantenimiento organico

b) Mantenimiento en campana

c) Mantenimiento de actualizacién
d) Mantenimiento estratégico

62



96.

97.

98.

99.

El mantenimiento programado tiene como fin dar cumplimiento a los diferentes
programas de mantenimiento de acuerdo con la programacion de estos. La anterior
definicidon corresponde a:

Mantenimiento no estructurado
Mantenimiento en terreno
Mantenimiento programado
Mantenimiento de actualizacion

2] ()

O
==

o

Es el conjunto de actividades destinadas a la preservacion de personal, instalaciones,
infraestructura, equipos, material e informacion. La anterior definicion corresponde a:

a) Seguridad institucional
b) Contrainteligencia
c) Inteligenciatactica
d) Inteligencia estratégica

Un agente en el ambito de la inteligencia es un oficial, suboficial, soldado o civil
autorizado, capacitado y entrenado para desarrollar actividades de inteligencia o
contrainteligencia. La anterior definicidon corresponde a:

()

Personal de apoyo
Recolector
Agente

Analista técnico

(¢

O
—_ — — ~—

o

Se define como las actividades desarrolladas en el ciberespacio para contrarrestar las
acciones de la amenaza y apoyar la recoleccion de informacién de contrainteligencia.
La anterior definicion corresponde a:

a) Inteligencia digital

b) Vigilanciaremota

c) Ciber contrainteligencia
d) Seguridad electrénica

100.Planeamiento y produccidn de 6rdenes. Cuantas son las actividades que se

contemplan en el proceso de operaciones - PRODOP.

a) Cinco
b) Tres
c) Cuatro
d) Seis.
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¢Para qué se entrena el Ejército?

Para apoyar tareas administrativas

Para formar en valores institucionales

Para realizar operaciones rapidas y sostenidas en multiples dominios
Para realizar alianzas internacionales

Las unidades del Ejército deben ser capaces de emplear simultaneamente la ofensiva, la
defensay la colaboracion militar a las autoridades civiles en miultiples dominios.

FALSO ( ) VERDADERO ( )

Los comandantes conducen el entrenamiento y la educacidn en tres dominios, ¢cuales
son?

a)
b)
c)
d)

Politico, estratégico y territorial
Académico, funcionaly operativo
Institucional, operacional y autodesarrollo
Civil, militar y tactico

Las tareas colectivas requieren:

a)
b)
c)
d)

Tareas técnicas exclusivamente

Actividades de bienestar

Tareas administrativas

El desempefio organizado de un equipo o unidad que conduzca al cumplimiento de una
mision o funcidn.

Un componente integral del entrenamiento colectivo NO incluye el empleo exitoso y letal

de los sistemas de armas de una unidad.

FALSO ( ) VERDADERO ( )

¢Cuantas actividades especificas realiza el comandante en el entrenamiento?

[2))

(¢

gegos

Cuatro
Cinco
Seis
Siete
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10.

11.

12.

¢Cuadl es la primera actividad especifica que realiza el comandante durante el entrenamiento
para lograr y mantener competencias?

a) Evaluar
b) Entender
c) Visualizar
d) Dirigir

¢Qué hace el comandante al visualizar el entrenamiento?

a) Ejecuta érdenes

b) Desarrolla un modelo mental para alcanzar el estado final deseado
c) Revisa planes antiguos

d) Controla actividades recreativas

¢Qué busca el comandante al evaluar los resultados observados en el entrenamiento?

a) Castigar el bajo desempeno

b) Eliminar tareas innecesarias

c) Informacién necesaria, precisay objetiva si la unidad puede realizar las tareas segun los
Estandares

d) Delegar funciones a los estados mayores

Al visualizar los comandantes analizan como las unidades deben realizar el entrenamiento
basandose en el entendimiento de las directrices de entrenamiento del comandante superior
inmediato.

FALSO ( ) VERDADERO ( )
¢Quién actua como instructor principal de un pelotén?

a) Elsuboficial mas antiguo
b) Eloficial de logistica

c) Elcomandante

d) Eloficial de personal

¢Qué papel tienen los suboficiales en el entrenamiento?

a) Ejecutar funciones administrativas

b) Entrenar tripulacionesy equipos pequefios de manera individual, a nivel equipos de fuego
y escuadras

c) Proteger el armamento

d) Dirigir programas civiles
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

¢Qué permite el entrenamiento multiescalon?

a) Aumentar la carga horaria

b) Ensenar a civiles

c) Capacitar tareas simultaneas en diferentes escalones simultaneamente
d) Implementar recursos internacionales

¢Queé se busca al aplicar estandares doctrinales?

a) Alcanzar solo la competencia basica

b) Lograr el dominio completo de las tareas y no solo la competencia en condiciones exigentes
c) Sustituir tareas esenciales

d) Cumplir objetivos institucionales

Mantener las competencias del entrenamiento de la unidad no requieren un planeamiento
sélido y una ejecucion perspicaz.

FALSO ( ) VERDADERO ()
¢En qué dominios se lleva a cabo el entrenamiento del Ejército?

a) Doctrinal, técnicoy estratégico

b) Civil, military politico

c) Institucional, operacional y autodesarrollo
d) Educativo, legaly tactico

¢Qué mide la competencia en el entrenamiento?

a) Lacapacidad de aprendizaje autodidacta

b) Eldesempefo de una unidad o individuo segun los estandares aprobados
c) La asistencia aclases

d) Laantigiedad de los participantes

¢En qué se basa el enfoque de batalla?

a) Capacitar lideres civiles

b) Enlaintegracion de tareas individuales y colectivas que los soldados y las unidades entrenan
para lograr el enfoque de la batalla

c) Impulsar tareas de bienestar

d) Fomentar competencias recreativas
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19.

20.

21.

22.

23.

24,

En elenfoque de batalla para el entrenamiento, las unidades pueden entrenar todas las tareas
al mismo tiempo.

FALSO ( ) VERDADERO ( )

¢Como se define el ritmo de batalla?

a) Determinar las tareas mas importantes

b) Ciclo diario deliberado de mando, estado mayor y actividades de la unidad destinado a
sincronizar las operaciones actuales y futuras

c) Capacitartareas simultaneas en diferentes

d) Implementar recursos internacionales

¢Qué comprenden las ciencias militares?

a) Una filosofia institucional sin caracter normativo

b) Elestudio de las teorias, conceptos y métodos que tratan de la organizacion, empleoy
comportamiento de una Fuerza

¢) Un conjunto de leyes que regulan al Estado

d) Manuales de historia militar

¢Qué es una capacidad?

a) Eselpoderlegal del comandante

b) Es la habilidad para completar una tarea o ejecutar un curso de accién bajo unas condicionesy
un nivel de desempeno especificos.

c) Esladoctrina que se actualiza anualmente

d) Eselconjunto de reglas administrativas

¢Cudl es el significado de la sigla DOMPILEM?

a) Establece todas las respuestas detalladas

b) Directiva, organigrama, mantenimiento, politico, intelecto, liderazgo, microorganismos

c) Doctrina, organizacién, material y equipo, personal, infraestructura, liderazgo y educacion,
entrenamiento y mantenimiento

d) Remite al reglamento del Ministerio de Defensa

¢Cudl es el significado de doctrina?

a) Redactar érdenes disciplinarias

b) Principios fundamentales con sus correspondientes tacticas, técnicas, procedimientos y
términos y simbolos empleados para la conduccién de las operaciones

c¢) Reemplazar la experiencia en combate

d) Elaborarinformes financieros
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25

26.

27.

28.

29.

30.

31.

. Ladoctrina es un conjunto de normas rigidas e inmodificables.

FALSO ( ) VERDADERO ( )
¢Cuadles son los cinco tipos de informacién doctrinal?

a) Planes, 6rdenes, estrategias, técnicasy valores

b) Principios, tacticas, técnicas, procedimientos y términosy simbolos
c) Funciones, capacidades, equipos, estrategiasy liderazgo

d) Normas, planes, valores, entrenamiento y doctrina

¢Qué son las tacticas?

a) Manuales que regulan funciones administrativas

b) El empleo y disposicion de fuerzas para convertir el poder de combate en victorias decisivas
c) Reglamentos internos

d) Normas juridicas de combate

¢Qué caracteriza a los procedimientos?

a) Se adaptan libremente a cualquier situacién

b) Permiten alterar el orden segun se requiera

c) Son pasos estandarizados y detallados que deben seguirse en un orden especifico
d) Son improvisados durante las operaciones

¢Cudl es el propésito de los términos y simbolos?

a) Permitir la libertad de interpretaciéon de los mensajes

b) Sustituir los procedimientos escritos

c) Proporcionar un lenguaje comun y mejorar la comunicacion durante las operaciones
d) Reemplazar la jerarquia militar

las técnicas son obligatorias y no permiten juicio en su aplicacion.

FALSO ( ) VERDADERO ()

¢Queé diferencia a la guerra de otras actividades humanas?

a) Su caracter administrativo

b) Eluso de laviolencia para alcanzar fines politicos

)
)
c) Elmanejo de recursos econdmicos
d) Laregulacion civil del conflicto
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32.

33.

34.

35.

36.

37.

¢Cudles son las tres caracteristicas que componen la visiéon de la guerra?

a) Normativa, técnicay juridica

b) Inherentemente cadtica, esfuerzo humanoy tiene lugar entre la poblacion
c) Militar, civily logistica

d) Legal, ideolégicay pacifica

¢Por qué la guerra es un esfuerzo humano?

a)
b) Porque depende de la constitucién
c) Porque utiliza unicamente tecnologia
d) Porque impone leyes

¢Por qué es clave entender la naturaleza humana en la guerra?

a) Para desarrollar leyes mas justas

b) Para definir los principios de estado

c) Paraevitar el caos en las operaciones

d) Porque emociones como el miedoy la camaraderia afectan las decisiones en combate

La guerra ocurre iUnicamente en zonas militares alejadas de la poblacién.
FALSO ( ) VERDADERO ()

¢Qué significa el término “rol” en el contexto doctrinal?

a) Elsalario asignado al militar

b) Funcién general de una unidad o persona en la estructura militar

c) Elpuesto civil en operaciones

d) Las siglas del reglamento oficial

¢Qué son las competencias distintivas?

a) Premios institucionales

b) Estrategias civiles de combate

)
)
c) Planes administrativos
d) Capacidades que diferencian a una fuerza de otra por su funcién

Porque busca alterar el comportamiento humano a través de una diferencia de voluntades
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38.

39.

40.

41.

42,

¢Qué caracteriza al dominio terrestre?

a) Esdonde se ejerce el control fisico y la interaccién humana en las operaciones militares
b) Eseldominio exclusivo del aire

c¢) Es dominio naval

d) Essindnimo de operaciones cibernéticas

¢Qué representan las variables de la mision?

a) Misién, enemigo, terreno, clima, unidad, tiempo y consideraciones civiles e informativas

b) Misién, enemigo, terreno, clima, tropas, tiempo y consideraciones civiles e informativas

c) Misién, enemigo, clima, tropas, tiempo y consideraciones civiles e informativas

d) Misién, enemigo, terreno, clima, tropas, tiempo y consideraciones naturales e informativas

¢Qué relacion establece la doctrina entre comandantes y subalternos?

a) Relacién jerarquica sin interaccion

b) Exclusivamente operativa

c) Exige iniciativa, ética, adaptaciony creatividad
d) Basada en leyes civiles

;Qué garantiza el planeamiento doctrinal?

a) La conduccion organizaday coherente de las operaciones
b) Ordenes arbitrarias

c) Disminucion de funciones administrativas

d) Eliminacién del nivel tactico

cQueé fortalece la aplicacion doctrinal en operaciones reales?

a) Manuales internacionales

b) Software de combate

c) La experiencia, las lecciones aprendidas y las buenas practicas
d) Medidas judiciales
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43. Estudio de las teorias, conceptos y métodos que tratan de la organizacion, empleo y
comportamiento de una Fuerza, incluyendo el analisis de la guerra y el empleo de los medios
militares en la generacidn, desarrollo y evolucién de un conflicto, asi como las estrategias para
la prevencion de la guerra y articulacion de la paz. La anterior informacion corresponde a:

a) Doctrina del Ejército
b) Ciencias militares

c) Conceptos del Ejército
d) Arte de la guerra

44. Reglamentos, manuales y boletines que contienen lo concerniente al Ejército generador de
fuerza, La anterior informacion corresponde a:

a) Manuales de referencia del Ejercito
b) Publicaciones doctrinales

c) Otras publicaciones del Ejército

d) Producciéon documental

45. Nocidéno enunciado de unaidea, que expresa como algo puede ser hecho o logrado y que puede
conducir a un procedimiento aceptado, la anterior informacién corresponde a:

a) Manales de referencia del Ejercito
b) Concepto

c) Doctrina

d) Concepto de fuerza

46. Concepto de Fuerza es el enlace entre las capacidades futuras de la fuerza y la guia
estratégica, a través del concepto conjunto, que sirve como motor de la transformacion y
oriental los cambios en doctrina, organizacion, material y equipo, personal, infraestructura,
liderazgo y educacion, entrenamiento, mantenimiento, politicas e interoperabilidad. Marque
conunax

FALSO ( ) VERDADERO ( )

47. Uno de los siguientes enunciados no corresponde a los roles a los cuales contribuye la
doctrina, seleccione la respuesta correcta.

a)
b) Aportar un lenguaje profesional comun.
c) Proporcionar una vision coherente de la guerra
d) Incrementar la efectividad operacional

Hablar un lenguaje claro



48

49.

50.

51.

52.

53.

54.

. Norma integral y fundamental o una suposicion de importancia central que guia como se
enfoca y piensa una organizacién o funcién sobre la conduccion de las operaciones. La
anterior definiciéon corresponde a Fundamentos de la doctrina.

FALSO () VERDADERO ()

Son formas o métodos no obligatorios utilizados para ejecutar misiones, funciones o tareas.
La anterior definicion corresponde a Procedimientos

FALSO ( ) VERDADERO ( )

Son pasos estandarizados y detallados que imponen la forma en que deben ejecutarse tareas
especificas. La anterior definicion corresponde a procedimientos.

FALSO ( ) VERDADERO ( )

Palabra o conjuntos de palabras definidas en las publicaciones de doctrina de fuerza. La
anterior definiciéon corresponde a simbolos.

FALSO ( ) VERDADERO ( )

La doctrina distingue claramente entre la informacion descriptiva y prescriptiva. En este
sentido, casi toda la doctrina es de caracter descriptivo, incluyendo los reglamentos.

FALSO ( ) VERDADERO ( )

Hace referencia a la sincronizacion y aplicacion simultanea de todos los elementos del poder
de combate con una organizacion para el combate, lo anterior corresponde a:

a) Funciones de conduccién de la guerra
b) Elementos del poder de combate
c) Maniobras de armas combinadas
d) Incrementar la efectividad operacional

Capacidades esenciales y perdurables de la fuerza, que definen su contribucién de manera
fundamental a la seguridad de la nacion, lo anterior corresponde a:

a) Competencias distintivas del Ejército
b) Competencias distintivas

c) Competencias facilitadoras

d) Competencias de Fuerza
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55.

56.

57.

58.

59.

Rasgo o cualidad que identifica un arma u organizacion del Ejército como distintiva o
representativa de esta, lo anterior corresponde a:

a) Competencias
b) Caracteristica
c) Principios
d) Términos

Conjunto amplio de categorias de informacion utilizadas para describir un ambiente
operacional, lo anterior corresponde a:

a) Variables de la misién
b) Variables operacionales
c) PEMSITIM

d) DOMPILEN

Categorias de informacion especifica necesaria para ejecutar las operaciones, lo anterior
corresponde a:

a) Variables de la misién
b) Variables operacionales
c) PEMSITIM

d) DOMPILEN

Marco que define como las unidades del Ejército conducen operaciones, lo anterior
corresponde a:

a) Marco operacional

b) Variables operacionales
c) Concepto operacional
d) DOMPILEN

Caracteristicas generales de las operaciones exitosas que sirven como guia para la
conduccion de las operaciones futuras y que han sido probadas en el tiempo, lo anterior
corresponde a:

a) Marco operacional

b) Variables operacionales
c) Principios de la guerra
d) DOMPILEN
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60.

61.

62.

63.

64.

Atributos deseables que deben ser incorporados en todos los planes y operaciones, y estan
directamente relacionados con el concepto operacional del Ejército, lo anterior corresponde
a:

a) PEMSITIM

b) Pilares de las operaciones
c) Principios de la guerra

d) Amplasta

(LITEM) significa

a) Lista de tareas elementos de la mision

b) Lista de tareas estratégicas de la mision

c) Lista de tareas esenciales de la misién

d) Lista de tareas esenciales del ambiente operacional

Actividad descrita en el listado universal de tareas del Ejército, que se asigna a los escalones
tacticos para su ejecucidn en operaciones o entrenamiento de acuerdo con su capacidad. La
anterior definicion corresponde a tarea técnica del Ejército. Marque con una x

FALSO ( ) VERDADERO ( )
ELLUTE es empleado en uno de los siguientes procesos que se desarrollan dentro de la fuerza

a) Lista de tareas elementos de la mision

b) Lista de tareas estratégicas de la mision

c) Transformacion del Ejército para el futuro

d) Lista de tareas esenciales del ambiente operacional

Requisitos de una tarea, que establecen un criterio objetivo con el fin de evaluar y aprobar el
alcance de los estandares establecidos (eficacia y desempeifio), la anterior definicion
corresponde a:
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65.

66.

67.

68.

69.

Conjunto de principios, valores, creencias y normas que rigen el comportamiento de quienes
integran la fuerza, la anterior definicion corresponde a:

a) Valores del Ejército

b) Principios del Ejército

c) Etica militar

d) Ninguna de las anteriores

Permite al comandante generar, en sus subalternos y subordinados, un compromiso
constante y voluntario orientado al logro del estado final, la anterior definicién corresponde
a:

a) Liderazgo

b) Influenciar

c) Criterio

d) AyB son correctas

Identifique cuales de los siguientes componentes debe tener en cuenta el lider militar.
(opcion multiple)

a) Liderazgo
b) Influenciar
c) Seguidor
d) Conductor

Individuo que, por el rol que asume o la responsabilidad que se le asigha, tiene la capacidad
de inspirar e influir en los demas para lograr los objetivos de la fuerza. Lo anterior corresponde
a:

a)
b)
c) Seguidor
d) Conductor

Los lideres integros se distinguen por su adherencia a los principios fundamentales, y su
identidad les permite guiarse por si mismos antes de guiar a otros. Identifique cual de las
siguientes cualidades es esencial.

a) Acatar la Constitucion Politica

b) Serresponsable con la ordenes impuestas
c) la puntualidad caracteriza al lider

d) No aplicar el Cédigo de honor del Soldado
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70.

71.

72.

73.

74.

75.

Identifique los atributos del lider empresarial.

a) Caracter, presencia e intelecto

b) Caracter, prudenciay conocimiento
c) Caracter, presencia e inteligencia
d) Ninguna de las anteriores

Identifique las competencias del lider.

a) Liderar, presencia e intelecto

b) Caracter, liderary conocimiento
c) Liderar, desarrollary lograr

d) Ninguna de las anteriores

Los lideres deben actuar de manera proactiva para mejorar y mantener el alto rendimiento
dentro de sus unidades. Lo anterior corresponde a liderar. Marque con una x

FALSO ( ) VERDADERO ( )

El liderazgo efectivo se fundamenta en las capacidades y habilidades que definen a un lider,
y es crucial para guiar a los subalternos en el cumplimiento de sus tareas. Lo anterior
corresponde a desarrollar. Marque con una x

FALSO ( ) VERDADERO ( )

La competencia para lograr se basa en que el comandante guie a sus subordinados a través
de las siguientes capacidades o habilidades. (opcion multiple)

a) Establecer objetivos

b) Caracter, liderary conocimiento
c) Monitorear el desempefio

d) Ninguna de las anteriores

El derecho operacional integra

a) Unicamente el derecho penal militar

b) Elderecho internacional privado

c) Diversas ramas del derecho, tratados internacionales y jurisprudencia
d) Solamente la Constitucion Politica de Colombia
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76.

77.

78.

79.

80.

81.

El uso de la fuerza esta reservado exclusivamente a:

a) Las autoridades civiles
b) Lafuerza publica
c) ElCongreso

d) La PoliciaJudicial

Uno de los principios del DIH es:

a) Excepcionalidad

b) Precaucién en el ataque
c) Agresividad

d) Racionalidad

ELDIDH se aplica principalmente en:

a) Situaciones de conflicto armado internacional

b) Estados de excepcion

c) Tiempos de paz o cuando no hay conflicto armado
d) Misiones internacionales

Una diferencia entre el DIH y el DIDH es que:

a) ELDIDH permite el uso indiscriminado de la fuerza

b) ELDIH regula las hostilidades y el DIDH protege los derechos humanos
c) Ambos regulan lo mismo

d) ELDIH solo aplica en desastres naturales

El principio de humanidad establece que:

a) Solo los oficiales deben ser protegidos

b) Todos los enemigos deben ser atacados sin distincién

c) Las personas fuera de combate deben ser tratadas humanamente
d) Las operaciones deben ser rapidasy secretas

El uso de armas letales en el marco del DIDH es:

a) Una practica comun

b) Siempre permitido

c) Unrecurso de primera opcion

d) Una medida extremay excepcional
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82.

83.

84.

85.

86.

87.

Las reglas para el uso de la fuerza (RUF) son emitidas por:

a) ElCongreso de la Republica

b) Elcomandante de pelotdn

c) ElMinisterio de Defensa Nacionaly el Comando General de las FF.MM.
d) La Corte Penal Internacional

El articulo 28 del Estatuto de Roma establece la responsabilidad de:

a) Los soldados rasos

b) Los comandantes por actos de sus subordinados
c) Lasvictimas de guerra

d) Los jueces militares

Una ventaja militar se obtiene cuando:

a) Se utiliza armamento pesado

b) Sereducen los tiempos de combate

c) Se debilita al adversario respetando normas internacionales
d) Sedestruye todo el terreno enemigo

El principio de excepcionalidad se refiere a:

a) Uso frecuente de armas

b) Aplicacion de la fuerza solo cuando sea inevitable para proteger la vida
c¢) Empleo preventivo

d) Uso contra bienes materiales

ELDIH aplica en:

a) Tiempo de paz

b) Procesos judiciales

c) Conflictos armados internacionales y no internacionales
d) Misiones diplomaticas

La responsabilidad disciplinaria se regula seguin:

a) ElEstatuto de Roma
b) Laley1862de 2017
c) ELCddigo Penal Militar
d) ELCddigo Civil
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88.

89.

90.

91.

92.

93.

EL DIDH fue ratificado en Colombia a través del articulo

a) 93delaCPC

b) 217delaCPC

c) 121delaCPC

d) 135del Cédigo Pena

Las reglas de enfrentamiento (ROE) son:

a) Mandatos judiciales

b) Normas internacionales

c) Directrices militares sobre enfrentamiento
d) Informes de inteligencia

La Corte Penal Internacional actia

a) Como primera instancia

b) De forma supletoriay complementaria
C. Por peticion del comandante

D. Cuando hay fallos disciplinarios

El derecho operacional es exclusivo del tiempo de guerra

FALSO ( ) VERDADERO ( )

Actividad con fines hostiles que busque afectar las operaciones o la capacidad militar de una
de las partes en conflicto, ya sea mediante acciones que causen muerte, lesiones o
destruccion de bienes protegidos en el marco de las hostilidades. Lo anterior corresponde con

derecho operacional terrestre. Marque con una x

FALSO ( ) VERDADERO ( )

Umbral de dano significa la existencia de un acto por parte de quien participa en las
hostilidades que afecte de manera adversa las operaciones o la capacidad militar de una de
las partes en conflicto o que, de manera alternativa, cause muertes, lesiones, destruccion a
personas u objetos protegidos de ataques directos. Marque con una x

FALSO ( ) VERDADERO ( )
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94.

95.

96.

97.

Acto de quien participa en las hostilidades; debe ser planeado de manera especifica para
causar el umbral de dafio como soporte de una de las partes, en detrimento de la otra. Lo
anterior corresponde a casualidad directa. Marque con una x

FALSO ( ) VERDADERO ()
Conflicto armado se define como:

a) Confrontacion no violenta entre dos o0 mas actores que pueden involucrar a Estados (fuerzas e
instituciones armadas) o grupos armados no estatales, o una combinacién de ambos, en la que
se hace uso de la capacidad militar.

b) Confrontacidn violenta entre dos o mas actores que pueden involucrar a Estados (fuerzas
armadas e instituciones armadas) o grupos armados no estatales, o una combinacion de
ambos, en la que se hace uso de la capacidad militar.

c) Confrontacidn violenta entre dos o mas unidas miliares al interior de la fuerza que pueden
involucrar a Estados (fuerzas armadas e instituciones armadas) o grupos armados no estatales,
0 una combinacidon de ambos, en la que se hace uso de la capacidad militar.

d) Confrontacién violenta entre dos o mas actores que pueden involucrar a Estados (fuerzas
armadas e instituciones armadas) o grupos armados estatales en la que se hace uso de la
capacidad militar al interior de la fuerza.

Actos de guerra que por suindole o finalidad estan destinadas a atacar a las personas o bienes
de quienes participan en el conflicto, lo anterior corresponde a:

a) Hostilidades

b) Conflicto armado
c) Ataque enemigo
d) Confrontacién

Cual de los siguientes no es un principio del DIH

a) Humanidad

b) Limitacién

c) Necesidad militar
d) Reciprocidad
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98. Es aquel envirtud del cual toda persona que no participa o que ha dejado de participar en las
hostilidades debe ser tratada humanamente y no puede ser objeto de discriminacién por
motivos de raza, sexo, religién, ideologia politica, origen étnico, nacionalidad, edad,
discapacidad, nivel econémico, clase social o cualquier otra condicién. Lo anterior
corresponde a:

A) Distincién
b) No reciprocidad
¢) Humanidad
d) Proporcionalidad

99. La emisién o difusion de las 6rdenes de operaciones pueden ser (Opcidon miiltiple)

a) Directay escrita

b) Verbal, escrita

c) Indirectaytipo calco
d) Tipo calco

100. Blanco que, por su naturaleza, ubicacion, finalidad o utilizacién, contribuye efectivamente
a las acciones militares, o cuya captura, neutralizacion o destruccidn total o parcial ofrezca una
ventaja militar definida. Lo anterior corresponde a:

a) Distincién
b) No reciprocidad
¢) Humanidad
d) Objetivo militar
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“La eficiencia y preparacion del
ejercito depende mas de la
calidad y vocacion de sus
cuadros, que de la cantidad y su
clase de elementos bélicos que

disponga”

General Alberto Ruiz Novoa.
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